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INTRODUGAO

A Calendario orgamental

O calendario orgamental que se aplica aos documentos previsionais desde 2015, nos termos da Lei n.°73/2013,
de 3 de setembro, o Regime Financeiro das Autarquias Locais e da Entidades Intermunicipais (RFALEI), sofreu
alteragdes através da Lei n.°66/2020, de 4 de novembro, em concreto no artigo 45.°, que vigorara para futuro, a
saber:

O n.”1 enuncia que:

“1 - Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o 6rgdo executivo apresenta ao 0rgéo

deliberativo, até 30 de novembro de cada ano, a proposta de orcamento municipal para 0 ano
econdmico sequinte.”

Excecionalmente, 0 n.°2 do mesmo artigo prevé que nos casos em que as eleicdes para o 6rgéo executivo
municipal ocorram entre 30 de julho e 15 de dezembro, a proposta de orgamento municipal para o ano econémico
seguinte & apresentada no prazo de 3 meses a contar da data da respetiva tomada de posse.

Regime ordinario de apresentacao

Assim, até 30 de novembro de cada ano, pela nova lei acima apresentada, cabe ao Conselho Intermunicipal
aprovar e deliberar submeter & Assembleia Intermunicipal para aprovagéo uma proposta “inicial” dos documentos
previsionais, para o ano seguinte.

Determina a alinea a), do n.°2 do artigo 79.° da RFALEI, que estas entidades disponibilizam no respetivo sitio
eletronico os documentos previsionais e de prestagao de contas referidos na presente lei, inclusive a proposta de
orgamento apresentada pelo 6rgao executivo ao 6rgéo deliberativo;

Aprovagdo dos Documentos Previsionais:

A Lei n.°66/2020, de 4 de novembro, também alterou a Lei n.°75/2013, de 3 de setembro, vulgo o Regime Juridico
das Autarquias Locais (RJAL), designadamente o n.°4 do artigo 83.°

4 - A assembleia intermunicipal retine ordinariamente duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que convocada nos termos dos estatutos da comunidade intermunicipal.

B. Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP)
O SNC-AP, aprovado pelo Decreto-Lei n.°192/2015, de 11 de setembro, define-se como:

“(...) 0 novo regime de contabilidade a ser adotado transversalmente em todo o setor publico, e ira
permitir a convergéncia das praticas de contabilizagéo e avaliagéo de ativos dos organismos das
administragbes publicas portuguesas, com as dos outros Estados-membros da EU.”

Este sistema contabilistico Unico, completo e universal, com entrada em vigor, de facto, no decorrer do exercicio
economico de 2020 mas com efeitos a 1 de janeiro deste mesmo ano, e que vem revogar quase na integra o
diploma do Plano Oficial de Contas das Autarquias Locais (POCAL), tem como principal intuito fornecer
instrumentos de monitorizag&o, reporte e previsao ao longo de todo o processo orgamental, uniformizando politicas
de contabilidade e relato financeiro. Importa, neste ambito, ressalvar que, tal como se referiu, 0 SNC-AP revogou
o POCAL, excecionando-se as seguintes matérias:

I.  Controlo interno (ponto 2.9 do POCAL)
Il. Regras previsionais (ponto 3.3 do POCAL)
lll. Modificagbes orgamentais (ponto 8.3.1 do POCAL)
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Assim, o0 SNC-AP contém 3 subsistemas, designadamente:

Subsistema

Contabilidade
Orgamental

Descricdo

Permite registar,
pormenorizar, 0 pProcesso
orgamental (elaboragao,
execucgao e prestacdo de
contas)

Mapas Indicadores

Demostragdes

. Orgamentais
orcamentais

Normativo

Norma de
Contabilidade

Plblica

(NCP) 26

Classe 0

Contabilidade
Financeira

Permite  registar  as
transagbes e  outros
eventos que afetam a
posigéo financeira e suas
alteragbes (balango e
alteragdes no patriménio
liquido), )
desenvolvimento
financeiro (demonstrag&o
dos resultados) e os fluxos
de caixa (demonstragdo
dos fluxos de caixa).

Demonstragde  Economico-
s financeiras financeiros

NCP 1

NCP 25

Estrutura
Concetual e
Normas
Internacionais
de
Contabilidade
Publica
(IPSAS)

Contabilidade
de Gestao

Permite avaliar o resultado
das atividade e projetos
que contribuam para a
realizagdo das politicas
publicas e o cumprimento
dos objetivos em termos
de servigos a prestar aos
cidadaos.

Analise de
custos e
investimentos

Operacionai

NCP 27

Contabilidade
analitica

Normativo Legal

Quadro 1 - Subsistemas do SNC-AP

O diploma legal do SNC-AP, integra:

° Estrutura Concetual da informagao financeira piiblica (EC) — No seu Anexo |,

A EC define:

“(...) os conceitos que devem estar presentes no desenvolvimento de Normas de Contabilidade
Publica (NCP) aplicaveis a preparagdo e apresentagdo de demonstragbes financeiras e outros
relatérios financeiros por parte das entidades publicas.”;

Nestes pressupostos, s&o definidas as caracteristicas qualitativas da informag&o incluida no relato financeiro,

designadamente:

v’ Relevancia;

v' Fiabilidade;

v Compreensibilidade;
v Oportunidade;
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v Comparabilidade;
V' Verificabilidade.

o Normas de Contabilidade Publica (NCP) - No seu Anexo Ii;

As NCP's contemplam os requisitos ao nivel da contabilizagéo das transagdes e outros acontecimentos, bem como
as divulgagdes necessarias por cada uma das areas contabilisticas.

Sigla

NCP 1
NCP 2
NCP 3
NCP 4
NCP 5
NCP 6
NCP 7
NCP 8
NCP9
NCP 10
NCP 11
NCP 12
NCP 13
NCP 14
NCP 15
NCP 16
NCP 17
NCP 18
NCP 19
NCP 20
NCP 21
NCP 22
NCP 23
NCP 24
NCP 25
NCP 26
NCP 27

Designagéo

Estrutura e contetido das Demonstragdes Publicas

Documentos Previsionais 2024
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Politicas contabilisticas, alteragdes em estimativas contabilisticas e erros

Ativos intangiveis

Acordos de concessao de servigos: concedente
Ativos fixos tangiveis

Locaghes

Custos de empréstimos obtidos

Propriedades de investimento

Imparidade de ativos

Inventérios

Agricultura

Contratos de construgdo

Rendimentos de transagbes com contraprestagéo
Rendimentos de transagdes sem contraprestagao
Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes
Efeitos de alteracbes em taxa de cambio
Acontecimentos apés a data de relato
Instrumentos financeiros

Beneficios dos empregados

Divulgacdes de partes relacionadas
Demonstragdes Financeiras Separadas

Demonstragdes Financeiras Consolidadas

Investimentos em Associadas e empreendimentos conjuntos

Acordos conjuntos

Relato por segmentos
Contabilidade e Relato Orgamental
Contabilidade de Gestéo

Quadro 2~ NCP’s do SNC-AP
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o Plano de Contas Multidimensional (PCM) — No seu Anexo lIl;

O PCM assegura a classificagéo, registo e relato das transagfes e acontecimentos de uma fornfa normalizadg,
sistematica e consistente e é constituido pelos seguintes elementos:

Quadro sintese de contas das Classes 1a 8;

Cadigo de Contas das Classes 1 a 8;

Quadro de correspondéncias entre as ribricas orgamentais e as contas do PCM,;

Quadro de correspondéncias entre as contas do PCM e as principais contas do SEC;

Classificador de entidades (Classificador Complementar 1);

Classificador de bens e direitos para efeito de cadastro e respetivas vidas uteis (Classificador
Complementar 2) — que vem revogar o Cadastro e Inventario dos Bens do Estado (CIBE) aprovado pela
Portaria n.671/200, de 17 de abril.

De referir ainda que, como parte integrante do anexo Il do diploma do SNC-AP, a Portaria n.°189/2016, de 14 de
jutho, aprovou as notas de enquadramento ao PCM, as quais t&m por objetivo ajudar na interpretagéo e ligagao
do PCM as respetivas NCP.

AN NN YN
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1. DOCUMENTOS PREVISIONAIS ?
A RFALEI, no artigo 8.° versa sobre o principio da solidariedade nacional reciproca, segundo o qual refere:

1- O Estado e as autarquias locais estéo vinculados a um dever de solidariedade nacional reciproca
que obriga & contribuigéo proporcional do setor local para o equilibrio das contas publicas nacionais,
conforme previsto na Lei de Enquadramento Orgamental, aprovada pela Lei n.° 151/2015, de 11 de
setembro, na sua redagéo atual.

2 - Tendo em vista assegurar a consolidagdo orcamental das contas publicas, em situagées
excecionais e transitorias, podem ser estabelecidos, através da Lei do Orgamento do Estado, limites
adicionais & divida total autarquica, bem como a prética de atos que determinem a assungéo de
encargos financeiros com impacto nas contas publicas pelas autarquias locais.

3 - No ambito do presente principio, a Lei do Orgamento do Estado pode determinar transferéncias
do Orgamento do Estado de montante inferior aquele que resultaria da presente lei, nos termos
previstos no n.° 4 do artigo 5.°

A elaboragao dos Documentos Previsionais das autarquias locais deve obedecer as regras previsionais abaixo
apresentadas, por forma a garantir a uniformizagéo dos critérios de previséo, alias, que se encontram enunciados
no ponto 3.3 do POCAL, nomeadamente:

l “As importancias relativas aos impostos, taxas e farifas a inscrever no orgamento ndo podem ser
superiores a metade das cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses que precedem o més da sua elaboragéo,
exceto no que respeita a receitas novas ou a atualizagdes dos impostos, bem como dos regulamentos das taxas
e tarifas que ja tenham sido objeto de deliberagéo, devendo-se, entéo juntar ao orgamento os estudos ou analises
técnicas elaborados para determinagéo dos seus montantes”;

Para o exercicio economico de 2024, a metodologia seguida na previsdo da receita obedeceu ao principio
legal, sendo o Ultimo més considerado o de setembro de 2023;

Il “As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem ser consideradas no
orgamento desde que estejam em conformidade com a efetiva atribuigéo ou aprovagéo pela entidade competente,
exceto quando se trate de receitas provenientes de fundos comunitarios, em que os montantes das
correspondentes dotagbes de despesa, resultantes de uma previséo de valor superior ao da receita de fundo
comunitario aprovado, ndo podem ser utilizadas como contrapartida de alferagbes orgamentais para outras
dotagbes”;

As verbas contempladas foram apenas em que existem situagbes de aprovagdo de verbas a transferir,
incluindo-se nesta forma apenas as candidaturas aprovadas;

[/ “Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, até & publicagéo do Orgamento do Estado para o ano a que
respeita o orgamento autarquico as importancias relativas as transferéncias financeiras, a titulo de participagdo
das autarquias locais nos impostos do Estado, a considerar neste Gltimo orgamento, ndo podem ultrapassar as
constantes do Orgamento do Estado em vigor, atualizadas com base na taxa de inflagéo prevista”.

Nos termos do n.%5, do artigo 31.° da Lei n.°73/2014, de 3 de setembro, a DGAL indica, até 31 de agosto
de cada ano, os valores das transferéncias a efetuar para os municipios no ano seguinte. Para os devidos
efeitos informa-se que a DGAL ndo deu cumprimento ao estipulado nos termos da legislacdo supra
mencionada. Todavia, a metodologia seguida na previsdo da receita, relativamente as transferéncias
financeiras, a titulo de participagao das autarquias locais nos impostos do Estado, s&o as constantes do
Orgamento do Estado para 2024.
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Adicionalmente, as regras previsionais supra citadas soma-se a referida no artigo 253.° da Lei n.°82-8/2014, de
31 de Dezembro (Lei do Orcamento de Estado de 2015) a qual define ainda que:

Iv. “0s municipios ndo podem, na elaboracdo dos documentos previsionais para 2018, orgamentar receitas
respeitantes a venda de bens imdveis em montante superior & média aritmética simples das receitas arrecadadas
com a venda de bens imbveis nos ultimos 36 meses que precedem o més da sua elaboragéo’.

Relativamente a transcricdo supra, em virtude da permanéncia da sua vigéncia, interpretou-se, a
obrigatoriedade da aplicabilidade para o exercicio econémico de 2024. Também neste caso o Gltimo més
considerado foi o de setembro de 2023.

O RFALEI enuncia no n.°1, do artigo 44.° que:

1 - Atendendo ao disposto no artigo 9.°-A, o 6rgdo executivo municipal apresenta ao 6rgéo
deliberativo municipal uma proposta de quadro plurianual de programagdo orcamental, em
simultéaneo com a proposta de orgamento municipal apresentada apés a tomada de posse do 6rgéo
executivo, em articulagdo com as Grandes Opgdes do Plano.

2 - O quadro plurianual de programacg&o orgamental define os limites para a despesa do municipio,
bem como para as projegBes da receita discriminadas entre as provenientes do Orgamento do
Estado e as cobradas pelo municipio, numa base mével que abranja os quatro exercicios sequintes.

3 - Os limites séo vinculativos para o ano do exercicio econémico do orgamento e indicativos para
0S restantes.

4 - O quadro plurianual de programagéo orgamental é atualizado anualmente, para os quatro anos
seguintes, no orgamento municipal.

N&o obstante, o referido Quadro Plurianual de Programagdo Orgamental (QPPQ), carece de regulamentagéo
conforme dispe o artigo 47.° desta lei, 0 qual estipula que:

‘os elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo sdo regulados pelo
decreto-lei, a aprovar até 120 dias apés a publicagéo da presente lef".

Esta norma ja deveria ter sido publicada até ao limite de 3 de janeiro de 2014, todavia ndo foi ainda publicada até
a presente data, ndo havendo, por isso, qualquer evolugdo nesta tematica, mantendo-se a mesma situagéo desde
o inicio.

Importa, ainda, aludir, nos termos do n.°3, do artigo supra, que:

‘os limites s&o vinculativos para o ano seguinte ao do exercicio econémico do orgamento e
indicativos para os restantes”.

Face ao exposto néo deveria a CIM Douro incorrer num risco de aprovar os documentos previsionais vinculativos
para 2024; e reforca-se que a regulamentagéo € inexistente. Alias, a ndo tipificagdo de documentos com o
contetdo dos que estéo em causa pode, por exemplo, impedir a realizagéo de investimentos. Veja-se a Nota
Informativa 1/2016, da Comissao de Coordenagao de Desenvolvimento Regional do Norte (CCDRN):

Av. Carvalho Aratjo | 5000-657 Vila Real
Telefone+351259903731 Pagina 7 de 33
www .cimdouro.pt | correiol@cimdouroa.pt

\

1



Documentos Previsionais 2024

Relatério da fundamentagéo politica e econgjmica

Nota informativa

1/2016

“Assunto: Proposta de Quadro Plurianual de Programac¢éao Or¢amental

Nos termos do disposto no Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais (RFALEI), o 6rgédo executivo municipal apresenta ao 6rgdo deliberativo
municipal uma proposta de quadro plurianual de programagdo orgamental (QPPO), em
simultaneo com a proposta de orgamento municipal.

O QPPO define os limites para a despesa do municipio, bem como para as projegdes da receita
discriminadas entre as provenientes do Orgamento do Estado e as cobradas pelo municipio,
numa base mével que abranja 0s quatro exercicios seguintes.

Os limites séo vinculativos para o ano seguinte ao do exercicio econémico do orcamento e
indicativos para os restantes.

O QPPO é atualizado anualmente, para 0s quatros anos seguintes, no orgamento municipal.

A circunstancia de ainda néo ter sido publicado o decreto-lei que regulamentara os elementos
constantes do QPPO néo prejudica a obrigacdo da sua elaboragdo, nos termos estabelecidos
no RFALEI

Neste sentido, considera-se que 0s Municipios, aquando da elaboragdo do quadro plurianual
que acompanha a proposta de orcamento municipal, deverdo prever, no minimo, os totais de
receita e de despesa para o horizonte temporal 2017-2020, salientando que 0s limites dessa
previsdo assumem caréater vinculativo para o ano 2019 (ano seguinte ao do exercicio
econdémico).

Fundamentagao:

Artigos 41.°, 44.° e 47.° da Lei n.°73/2013, de 13/09, que estabelece Regime Financeiro das
Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, retificada através da Retificagdo n.°10/2016,
de 25/05 e da Retificagdo n.°46-B/2013, de 01/11, e alterada pela Lei n.°82-D/2014, de 31/12,
pela Lei n.%69/2015, de 16/07, pela Lein.°132/2015, de 04/09, e pela Lein.°7-A/2016, de 30/03.”

Figura 2 — Nota informativa 1/2016 da CCDRN

Relativamente & transcrig&o supra, em virtude da permanéncia da sua vigéncia, interpretou-se, a obrigatoriedade
da aplicabilidade para o exercicio economico de 2024. Para o efeito, esse quadro, a imagem de anos anteriores

foi criado e apresenta-se:

9,864 M€ 9864 M€ 0,864 ME 9,864 M€

- 9,864 ME 9,864 ME 9,864 ME 9,864 M€

Tabela 1 - QPPO
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O RFALEI apresenta no seu artigo 46.° que o orgamento municipal também inclui, estes elementos: ; %
1 - O orgamento municipal inclui, nomeadamente, 0s seguintes elementos: |

a) Relatério que contenha a apresentagdo e a fundamentagdo da politica orgamental proposta,
incluindo a identificagéo e descrigdo das responsabilidades contingentes;

b) Mapa resumo das receitas e despesas da autarquia local, que inclui, no caso dos municipios, de
forma auténoma, as correspondentes verbas dos servigos municipalizados, quando aplicavel;

¢) Mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagédo econémica, a que acresce,
de forma auténoma, o dos servigos municipalizados, quando aplicavel.

d) Articulado que contenha as medidas para orientar a execugéo orcamental.

2 - O orgamento municipal inclui, para além dos mencionados em legislagéo especial, os seguintes
anexos:

a) Orgamentos dos 6rgéos e servigos do municipio com autonomia financeira;

b) Orgamentos, quando aplicavel, de outras entidades participadas em relagéo as quais se verifique
o controlo ou presungéo do controlo pelo municipio, de acordo com o artigo 75.%

c) Mapa das entidades participadas pelo municipio, identificadas pelo respetivo nimero de
identificagéo fiscal, incluindo a respetiva percentagem de participagéo e o valor correspondente.

A estrutura destes documentos previsionais cumpre o descrito no POCAL. Pois que, faculta os elementos
essenciais para uma identificacdo da forma de realizagéo, fontes de financiamento, servigo responsavel pela
execugao, fase em que se encontra o projeto e previsao temporal da sua execugao.

A classificagio orgamental de todas as receitas e despesas previstas esté de acordo com o codigo de contas
estabelecido no Decreto-Lei n.°26/2002, de 14 de fevereiro, que adapta, o POCAL, as autarquias locais pelo
SATAPOCAL - Subgrupo de Apoio Técnico na Aplicagdo do POCAL.

Relativamente aos mapas das GOP's verifica-se uma discordancia entre os mapas aqui em causa, o PPl e o PAM,
entre o publicado na lei do SNC-AP e o desenvolvimento da nossa software house, a Medidata, em concreto o
facto de que com a introdug&o do SNCP-AP ter desaparecido a coluna do “Financiamento n&o definido” mas que
continua nos mapas das GOP’s disponibilizados informaticamente.

Esta duvida foi colocada ao esclarecimento da DGAL, ainda que por outra autarquia, mas que aqui se aplica de
igual forma, tendo-se obtido a resposta que abaixo se apresenta:

“No POCAL, o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) contemplava, na previsdo do ano relativa a
cada projeto, a existéncia de uma parcela com valor definido e outra com valor n&o definido.

O modelo de PPI previsto no SNC-AP (NCP26) nédo contempla esta situagéo, apesar de o input
DPPI que o municipio deve submeter na aplicagdo SISAL contemplar uma coluna para
Financiamento n&o definido (ND). Pelo exposto, gostariamos de saber se em SNC-AP é possivel
acrescentar uma coluna no PPl na definicdo do financiamento (definido ou néo definido) do
ano t a semelhanga do que acontecia em POCAL?”
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Figura 3 - Printscreen do PPl em SNC-AP 2021

A resposta dada e enviada pela DGAL, via email aguela mesma autarquia, a 12 de novembro de 2020, que aqui
se reproduz, foi:

“(...) informa-se que, por forma a que as autarquias locais possam incluir projetos no seu PPl que
pretendem realizar, mas que ainda néo tém definido como os iréo financiar, ou que sabendo ainda
ndo cumprem as regras previsionais para a previsdo da receita, como sejam projetos que se
pretende obter financiamento comunitario, mas cuja candidatura ainda n&o esta aprovada, ou
projetos a financiar através de empréstimos, mas os mesmos ainda néo estéo contratados, no mapa
previsional do PP devera ser acrescentada uma coluna a fonte de financiamento néo definido
(ND), a semelhancga do que ja temos na demonstracdo de execucéao do PPl (mapa DPPI).

De referir que néo o fazer levaria a que ficassem em falta projetos de investimentos que o municipio
pretenda realizar, com subsequentes necessidades de reviséo, ou teriam que erradamente empolar
0 seu orgamento para os poderem contemplar na despesa, quando o objetivo do financiamento néo
definido é exatamente permitir a identificagéo do investimentos previstos pela entidade, mesmo que
ainda néo tenham impacto definido no seu orgamento. Por outro lado, néo faria sentido a existéncia
de “ND” no mapa de execugdo se a mesma néo existisse igualmente no mapa previsional.

Desta forma, o modelo previsional a considerar sera o constante da NCP 26 do Decreto-Lei
n.°192/2015, de 11 de setembro, na sua redagéo atual, acrescentando-se a coluna “ND” nas
fontes de financiamento, tal como ja sucede no mapa para a prestagéo de contas da execugéo.

Diviséo de Apoio as Entidades do Subsetor da Administragdo Local (DAESAL)

DCAL %5
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2. ORGAMENTO INTERMUNICIPAL

A gestdo intermunicipal, sob as diversas éticas, pressupde que a atividade a desenvolver tem subjacente, n
otica previsional, a arrecadagéo de receitas e a realizagéo de despesas.

O orgamento & um documento onde se projetam os recursos que as comunidades intermunicipais pretendem
arrecadar e realizar num ano civil, que coincide com um exercicio econémico. Mais, & anual e € classificado, na
previsao anual das receitas e das despesas, nos termos do codigo de contas vigentes da classificagéo economica *
as autarquias locais, tal como consta do classificador aprovado pelo Decreto-Lei n.°26/2002, de 14 de fevereiro,
adaptado as autarquias locais.

O Orcamento da Comunidade Intermunicipal da CIMDOURO para 2024, apresenta um valor global de
€9.864.897,00, que a seguir se apresenta nos quadros e graficos, e que resumem a distribuicdo dos montantes
segundo a natureza corrente ou capital e da receita ou da despesa.

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 9.864.897,00 Correntes .......... 9.699.897,00
De capital .......... De capital .......... 165.000,00
Outras ....ovvenccuann

Total 9.864.897,00 Total 9.864.897,00

Tabela 2 — Dotagdes iniciais 2024 valores totais da receita e da despesa em correntes ou de capital

2.1 Equilibrio Orgamental
De acordo com o preconizado no artigo 40.° sob a epigrafe Equilibrio Orgamental no RFALEL:

1. Os orgamentos das entidades do setor local preveem as receitas necessarias para cobrir todas as
despesas, e

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

Total Geral 9.864.897,00 Total Geral 5.864.897,00

Quadro - Dotagdes iniciais 2024: valores totais da receita e da despesa

Quadro Il - Receita e despesa total

2° A receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das
amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazo.

Receita corrente > [Despesa corrente + AmortizagBes médias de EMLP]

Tabela 3 — Formula do equilibrio corrente orgamental
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Como a Comunidade Intermunicipal Douro ndo tem empréstimos contraidos, logo ndo existem amortizagdes
médias.
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Tabela 4 - Amortizagbes médias 2024

Equilibrio Corrente (se maior ou igual a zero = excesso) _

Receita Corrente Cobrada Bruta 9 864 897,00 €

9 699 897,00 €

Deste modo, CIM Douro observa, formalmente, o principio do equilibrio orgamental em sede previsional a data do
inicio do proximo exercicio econdmico, uma vez que o valor das receitas correntes cobradas brutas que é de
€9.864.897,00 é superior ao valor de €9.699.897,00 que é o somatorio da despesa corrente, acrescida das
amortizagbes médias de empréstimos de médio e longo prazo.

Tabela 5 - Calculo do equilibrio corrente 2024

Em resumo, regista-se em sede de previsdo, um superavit no valor de €165.000,00. Alerta-se que o equilibrio
orcamental se devera verificar quer em sede de previsdo, quer em sede de execucao.
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2.2 Receitas
O gréfico abaixo apresenta, o valor total da receita para 2024, de forma aglomerada.

12000 000,00 €

10000 000,00 €

8000 000,00 £
6000 000,00 € = Receitas Capital
W Receitas Corrente
4000 000,00 €
2000 000,00 €
0,00 €

Receita

Grafico | - Orgamento da receita corrente e de capital e total

Assim, a primeira grande divis&o € a separag&o entre as receitas correntes e as receitas de capital.

Corrente 9 864 897,00 €
Capital 0,00 €

Tabela 6 - Totais da receita corrente e de capital

Antes de mais adiante apresentam-se breves conceitos, sob o ponto de vista da classificagdo econdémica, sobre
as classificagdes da receita, por capitulo, prevista no Decreto-Lei n.°26/2002, de 14 de Fevereiro, e que se encontra
adaptada as autarquias locais pelo SATAPOCAL.
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2.21 Receitas correntes

As receitas correntes subdividem-se em:

01. Impostos diretos, esta rubrica inclui o produto dos seguintes impostos, cuja cobranga reverte na integra para
0S municipios:

Imposto municipal sobre iméveis;

Imposto municipal sobre veiculos;

Imposto municipal sobre as transmissées onerosas de imoveis;
Derrama;

Impostos abolidos.

02. Impostos indiretos, engloba as receitas que recaem exclusivamente sobre o sector produtivo, incidindo sobre
a produgdo, a venda, a compra ou a utilizagdo de bens e servigos. Consideram-se igualmente as receitas que
revistam a forma de taxas, licengas, emolumentos ou outras semelhantes pagas por unidades empresariais.

04. Taxas, multas e outras penalidades, este capitulo engloba os seguintes grupos:

04.01 — Taxas: No grupo das “Taxas” incluem-se os pagamentos dos particulares em contrapartida da emiss&o de
licengas e da prestagao de servigos, nos termos da lei, ndo havendo qualquer relagéo de valor entre os aludidos
pagamentos e o custo dos servigos prestados. As taxas compreendem designadamente:

Mercados e feiras;
Loteamentos e obras;
Ocupagao da via publica;
Caga, uso e porte de arma;
Saneamento;

Outras.

04.02 - Multas e outras penalidades: No grupo das “Multas e outras penalidades” englobam-se as receitas
provenientes da aplicagéo de multas pela transgresséo da lei, posturas e outros regulamentos.

05. Rendimentos da propriedade, este capitulo abrange as receitas provenientes do rendimento de ativos
financeiros (depositos bancarios, titulos e empréstimos) e rendas de ativos ndo produtivos, nomeadamente
terrenos e ativos incorporeos (direitos de autor, patentes e outros).

06. Transferéncias correntes, entende-se por transferéncias correntes os recursos financeiros auferidos sem
qualquer contrapartida, destinados ao financiamento de despesas correntes ou sem afetagéo preestabelecida.

07. Venda de bens e servigos correntes, neste capitulo incluem-se, na generalidade, as receitas, quer com o
produto da venda dos bens, inventariados ou néo, que inicialmente néo tenham sido classificados como bens de
capital ou de investimento, quer ainda com os recebimentos de prestagdo de servigos. As receitas enquadraveis
neste capitulo estdo subjacentes pregos que correspondem a valores sensivelmente idénticos aos custos de
produgéo dos bens ou servigos vendidos. Este capitulo desagrega-se em trés grupos:

07.01 - Vendas de bens;
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07.02 - Servigos; 0 '

07.03 — Rendas.

08. Outras receitas correntes, esta rubrica tem um caracter residual, englobando as receitas que pela sua
natureza ndo possam ser incluidas em nenhum dos itens anteriores.

A arrecadagao de receitas correntes aumenta o ativo financeiro da CIM; também se caracterizam por se esgotar
dentro do periodo anual e advém da atividade ordinaria autérquica, repetindo-se ou renovando-se em todos os
exercicios economicos. E de realgar o notorio e elevado peso que as transferéncias correntes tém na nesta anélise.

RECEITAS CORRENTES MONTANTE %
01 IMPOSTO DIRETOS - € 0,00
02 IMPOSTO INDIRETOS - € 0,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES - € 0,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE - € 0,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9236 028,54 € 93,63
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 628 868,46 € 6,37
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES - € 0,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 9 864 897,00 € 100,00
Tabela 7 - Valor dos capitulos da receita corrente
R6 VENDA DE BENS E
SERVICOS CORRENTES;
628 868,46 €
R5 TRANSFERENCIAS

CORRENTES; 9236 028,54 €

Grafico 2 — Orgamento da receita corrente por capitulo da classificagéo econdmica
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Os valores previstos das receitas de transferéncias referentes a participagéo da CIM nos impostos do Estado, [\

|
inclusas no capitulo “06 — Transferéncias Correntes”, determina a alinea c), do ponto 3.3.1 do POCAL que até a )‘J
publicagdo do Orgamento do Estado para o ano a que respeita o orgamento intermunicipal, aquelas importancias - 9
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i

n&o podem ultrapassar as constantes do Orgamento do Estado em vigor. Neste capitulo encontram-se incluidas,
eventualmente entre outras, as transferéncias provenientes, Diregdo Geral de Recursos Florestais, Direcgdo-Geral
das Autarquias Locais, Portugal 2020 (FC, FSE e FEDER). / {q

2.2.2 Receitas de capital
As receitas de capital subdividem-se em:

09. Venda de bens de investimento, compreende os rendimentos provenientes da alienag&o, a titulo oneroso,
de bens de capital que, na aquisi¢do ou construgéo, tenham sido contabilizados como investimento. Consideram-
se neste capitulo as vendas de bens de capital em qualquer estado, inclusive os que tenham ultrapassado o
periodo méximo de vida Gtil. Este capitulo desagrega-se em quatro grupos:

09.01 - Terrenos;

09.02 — Habitagdes;

09.03 - Edificios;

09.04 - Outros bens de investimento.

10. Transferéncias de capital, entende-se por transferéncias de capital os recursos financeiros auferidos sem
qualquer contrapartida, destinados ao financiamento de despesas de capital.

12. Passivos financeiros, como “passivos financeiros” consideram-se as receitas provenientes da emisséo de
obrigacdes e de empréstimos contraidos a curto e a médio e longo prazo.

As receitas de capitais sdo arrecadas pontualmente e, genericamente, estdo associadas a uma diminuig&o do
patrimonio, a libertagdo de verbas de empréstimos contratados e as transferéncias de capital.

RECEITAS DE CAPITAL MONTANTE %
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO - € 0,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - € 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 € 100

Tabela 8 - Valor dos capitulos da receita de capital

O capitulo “09 - Venda de Bens de Investimento” engloba os rendimentos da alienagéo patrimonial de bens de
capital (ou investimento) que na aquisigéo ou construgao tenham sido contabilizados como investimento. Neste
capitulo, estas vendas, em qualquer estado, incluindo aqueles que ja se encontrem para la do periodo maximo de
vida util. A previséo deste tipo de receita assentou na média aritmética simples das receitas arrecadadas com a
venda de bens imoveis nos Gltimos 36 (trinta e seis) meses, que precederam o més da elaboragéo do orgamento,
dando cumprimento ao preconizado no artigo 64.° da Lei n.°7-A/2016, de 30 de margo, o qual estabelece que:
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“Os municipios ndo podem, na elaboragdo dos documentos previsionais para 2017, orgamentar
receitas respeitantes a venda de bens iméveis em montante superior a média aritmética simples das
receitas arrecadadas com a venda de bens iméveis nos ultimos 36 meses que precedem o més da
sua elaboragédo.”

A Comunidade Intermunicipal, ndo prevé receber em 2024 qualquer verba referente a receitas de capital. (/I

23 Despesas
O grafico abaixo apresenta, o valor do orgamento da despesa.

12000 000,00 €

10000 000,00 €

8000 000,00 €
u Despesas de Capital

6000 000,00 €
Despesas Correntes

4000 000,00 €

2000 000,00 €

0,00 €

Grifico 3 - Orgamento da despesa corrente e de capital e total

Assim, a primeira grande divisdo é a separag&o entre as receitas correntes e as receitas de capital.

Corrente 9 699 897,00 €
Capital 165 000,00 €
Total 9 864 897,00 €

Tabela 9 - Totais da despesa corrente e de capital
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as classificagdes da despesa, por capitulo, prevista no Decreto-Lei n.°26/2002, de 14 de Fevereiro, e que se

Antes de mais adiante apresentam-se breves conceitos, sob o ponto de vista da classificagéo econdmica, sobre j
encontra adaptada as autarquias locais pelo SATAPOCAL.

2.3.1 Despesas correntes
As despesas correntes subdividem-se em:

01. Despesas com o pessoal, neste agrupamento devem considerar-se todas as espécies de remuneragées
principais, de abonos acessorios e de compensagdes que, necessariamente, requeiram processamento
nominalmente individualizado e que, de forma transitoria ou permanente, sejam satisfeitos pela autarquia local
tanto aos seus funcionarios e agentes como aos individuos que, embora ndo tendo essa qualidade, prestem
contudo, servico a autarquia nos estritos termos de contratos a termo, em regime de tarefa ou avenca.
Compreendem-se, também, no ambito deste agrupamento, as despesas que a autarquia local, como entidade
patronal, suporta com o esquema de seguranga social dos seus funcionérios.

02. Aquisicao de bens e servigos, neste agrupamento incluem-se, de um modo geral, as despesas quer com
bens de consumo (duraveis ou ndo) a que ndo possa reconhecer-se a natureza de despesas de capital quer,
ainda, com a aquisigéo de servigos.

03. Juros e outros encargos, titulo de definigdo genérica, o termo “juro” designa habitualmente o montante que
o devedor tem a responsabilidade de pagar ao credor ao longo de um determinado periodo pela utilizagéo de um
montante de capital, sem que este Ultimo se reduza. Nesta rubrica inscrevem-se as despesas referentes aos juros
provenientes da contratagdo de empréstimos bancarios, ou outros, os juros suportados com a locag&o financeira,
bem como os juros a pagar pelo ressarcimento de importancias provenientes da cobranga de impostos a mais ou
indevidamente cobrados. Incluem-se ainda outros juros de dividas contraidas, bem como as despesas inerentes,
nomeadamente, a servicos bancérios.

04. Transferéncias correntes, neste agrupamento sdo contabilizadas as importancias a entregar a quaisquer
organismos ou entidades para financiar despesas correntes, sem que tal implique, por parte das unidades
recebedoras, qualquer contraprestagéo direta para com a autarquia local.

06. Outras despesas correntes, trata-se de uma rubrica econémica com uma fungéo meramente residual, na
qual se registam as despesas correntes néo incluidas nas restantes rubricas.

DESPESAS MONTANTE %
01 DESPESAS COM O PESSOAL 762 594,06 € 7,86
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2761190,83€ 28,47
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS B 0,00€ 0,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 77 105,00 € 0,79
05 SUBSIDIOS 592337711€ 61,07
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 175 630,00 € 181
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 9699897,00€ 100
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Tabela 10 — Valor dos capitulos da despesa corrente

O agrupamento “01 - Despesas com pessoal’, prevé todas as remuneragdes certas e permanentes, bem como
os abonos acessorios e compensagdes que necessariamente, obrigam processamento nominal e individualizado
e que, de forma transitoria ou permanente, sejam satisfeitos pela CIM, tanto aos seus trabalhadores que exergam
fungbes publicas, como aos individuos que prestam servigo a CIM em regime de tarefa e avenga. No &mbito deste
agrupamento, encontram-se, também, as despesas que a CIM, como entidade patronal, suporta com o esquema
de seguranga social dos seus trabalhadores.

Sobre a construgéo dos valores de cada um dos capitulos pode referir-se que os montantes contemplados na
rubrica “Remuneragdes certas e permanentes” correspondem a tabela de vencimentos em vigor, conforme o
disposto na alinea f) do ponto 3.3.1 do POCAL, bem como os montantes destinados ao recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho, quer seja na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

No agrupamento “02 — Aquisigao de bens e servigos’, incluem-se, de um modo geral, as despesas quer com bens
de consumo (duraveis ou ndo) a que ndo possa reconhecer-se a natureza de despesas de capital quer, ainda,
com a aquisi¢éo de servigos.

Na previsdo consideraram-se todos os contratos de fornecimento e ou servigos de execugéo continua. Para as
despesas obrigatorias das quais nédo existe uma quantificagéo global, foi efetuada uma andlise dos encargos dos
Gltimos exercicios, para calculo a inscrever em 2024,

Quanto ao agrupamento “03 — Juros € outros encargos”, neste séo previstos os montantes dos juros decorrentes
de empréstimos ja contratualizados pela CIM, considerando a evolugéo do indexante aplicavel e levando em conta
o mapa de encargos da divida apresentado pelas respetivas instituicbes bancarias e que se encontram
discriminados no mapa “Empréstimos — Previsdo de encargos” anexo ao orgamento. Estes montantes séo
classificados em “juros da divida pablica’, englobando também as outras despesas inerentes a contratagéo e
gestdo de empréstimos até a0 seu vencimento, tais como as comissdes de subscri¢éo e gestdo e despesas de
manutengéo das contas respetivas.

Sobre o agrupamento “04 — Transferéncias correntes”, encontram-se previstas as importéncias a entregar a
quaisquer organismos ou entidades para financiar despesas correntes, sem que tal implique, por parte das
unidades recebedoras, qualquer contraprestagéo direta para com a CIM. Deste modo, as verbas inscritas nas
diversas rubricas traduzem o apoio a conceder pela CIM ao desenvolvimento de eventos de interesse local e ou
atividades de natureza social, cultural, desportiva e recreativa, bem como a forma de apoiar estratos sociais
desfavorecidos e as transferéncias para as freguesias para o exercicio das competéncias objeto da
correspondente delegac&o.

Salienta-se que as despesas classificadas neste agrupamento se encontram evidenciadas no Plano das Atividades
Mais Relevantes (Plano de Atividades Municipal) que integra as Grandes Opgdes do Plano.

Quanto as despesas enquadradas no agrupamento “06 — Outras despesas correntes”, incluem a restituigéo de
impostos ou contribuigdes que ndo sejam em termos da lei em vigor por abate a receita, designadamente o IVA
pago e 0s encargos com a cobranga de impostos.
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Comunidagie intermunicips

€175 630,00

m D1 DESPESAS COM O PESSOAL
= D2 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
» D3 JUROS E OUTROS ENCARGOS
D4 TRANSFERENCIAS CORRENTES
= 05 SUBSIDIOS
u D5 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

€77 105,00

Grafico 5 - Orgamento da despesa corrente por capitulo da k;lassiﬁcagéo[[CMl] econdmica

2.3.2 Despesas de capital

As despesas de capital incluem despesas que implicam alteragées no patriménio duradouro da autarquia, ou seja,
aquelas que contribuem para a formagéo de “capital fixo”, isto €, os bens duradouros utilizados, pelo menos,
durante um ano, na produgao de bens ou servigos, sem que dessa utilizagéo resulte alteragao significativa da sua
estrutura técnica, tais como maquinas, equipamentos, material de transporte, edificios e outras construgdes.

07. Aquisigdo de bens de capital, este agrupamento econdmico apresenta-se com trés subagrupamentos sob a
designagéo “Investimentos”, “Locagéo financeira” e “Bens de dominio publico”.

08. Transferéncias de capital, as transferéncias que se integram neste agrupamento econémico revestem-se de
caracteristicas idénticas as ja apontadas para as transferéncias correntes com a diferenca de, aqui, se destinarem
a financiar despesas de capital das unidades recebedoras.

09. Ativos financeiros, neste agrupamento econdémico contabilizam-se as operages financeiras quer com a
aquisicéo de titulos de crédito, incluindo obrigacdes, agdes, quotas e outras formas de participagéo, quer com a
concessdo de empréstimos e adiantamentos ou subsidios reembolsaveis, nomeadamente, a servigos
municipalizados.

10. Passivos financeiros, este agrupamento econémico compreende as operagdes financeiras, englobando as
de tesouraria e as de médio e longo prazos que envolvam pagamentos decorrentes quer da amortizagao de
empréstimos, titulados ou n&o, quer da regularizagéo de adiantamentos ou de subsidios reembolsaveis, quer,
ainda, de garantias. As despesas com passivos financeiros deveréo incluir os prémios ou descontos que possam
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ocorrer na amortizagado dos empréstimos. De acordo com a legislagdo em vigor, ndo deveréo ser consideradas as
despesas inerentes a execugéo de avales.

Aquando da assung&o das diferentes tipologias da despesa devem ser consideradas as regras previsionais tal
como melhor constam do POCAL, designadamente o seu ponto 3.3.1, mas também outra legislagéo relacionas.

=N =

DESPESAS CAPITAL MONTANTE %
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 165 000,00 € 100,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - € 0,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS = = 0,00
10 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL - £ 0,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS - € 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CAPITAL 165 000,00 € 100

Tabela 11 - Valor dos capitulos da receita de capital

0 agrupamento “07 — Aquisigéo de bens de capital” é encarado segundo a 6tica de estrita natureza de investimento
e compreendem, exclusivamente, as despesas com a aquisicdo e também as grandes reparagdes dos bens que
contribuem, como se referiu, para a formagao de capital fixo. Abrange, assim, as despesas com a aquisicao de
terrenos, de construgdo ou reparagdo de habitagdes e edificios, de construgdes diversas, designadamente de
instalagOes desportivas e recreativas e de sinalizag&o e transito ou, ainda, de material de transporte para aquisi¢ao
e grandes reparagdes de veiculos ligeiros e ou viaturas de transporte de pessoas ou mercadorias. Neste mesmo
subagrupamento encontram-se também incluidas as despesas com a aquisi¢do de equipamento de informético,
administrativo, basico e de software informatico”. Note-se que no subagrupamento “07.03 — Bens do dominio
publico” estdo contempladas as despesas com bens de dominio piblico definidos nos termos da legislagédo em
vigor como a classe dos bens do ativo imobilizado, afetos a uma finalidade cujo dominio é publico.

Dentro do agrupamento “08. Transferéncias de capital” cabem as despesas que revestem caracteristicas idénticas
as ja referidas para as transferéncias correntes com uma diferenca: estas destinam-se a financiar despesas de
capital das unidades recebedoras, designadamente das Freguesias para os investimentos constantes dos
respetivos Planos Plurianuais de Investimento, de Instituigbes e de outras entidades.

No agrupamento “09 - Ativos Financeiros” s@o contabilizadas as operagdes financeiras com a aquisi¢éo de titulos
de crédito, incluindo obrigagdes, agdes, quotas e outras formas de participagéo.

No que respeita ao agrupamento “10 — Passivos financeiros” compreende as operagdes financeiras, englobando
as de tesouraria € as de médio e longo prazos, que envolvem pagamentos decorrentes da amortizagdo de
empreéstimos, contratualizados pelo Municipio e destinados ao financiamento de projetos de investimento, que se
encontram discriminados no mapa “Empréstimos — Previsdo de encargos” anexo ao orgamento.
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3. GRANDES OPGOES DO PLANO (GOP)
Nas GOP est3o definidas as linhas de desenvolvimento estratégico do municipio.

A soma de todos os projetos/agdes que compdem as GOP estéo refletidas as atividades a desenvolver, no sentido
de alcancar aquilo que é objetivo final da atividade intermunicipal, contribuir para a melhoria da qualidade de vida
das populagoes.

/.

GOP’s I

PREVISAO Total

Objectivo Descrigdo Ano em Curso {Financiamento) Anos Seguintes Previsto

Total Definido Nio Definido 2025 2026 2_0‘21 Outros

1. Fungdes Gerais 6460247,25€| 6450247,25€ - €| 5079527M€|  548720000€| 4985200006 | 498520000€| 26997 374,36¢€
(AR Senigos Gerals da Administracdo Piblica 6460247,5€ |  6480247.05€ - €| 507952711€|  548720000€| 4985200006 | 498520000€| 2699737436 €
114, [Adminisragdo Geral 84552475€ |  6455247.05€ - €| 507952711€|  548720000€| 498520000€| 498520000€| 2699237436€
112 [Seguranca e ordem plblicas 5000,00€ 5000,00€ - € - € - £ - € - € 5§000,00€
2 Fungdes Sociais 437688,50€ 137688,50€ | 350 000,00€ 165 000,00 € 77000,00 € 30000,00 € 30000,00€ 789 688,50 €
21. Educagdo 389.000,00€ 39000,00€ | 350 000,00€ 67 000,00€ 67 000,00€ 20000,00€ 20000,00€ $63000,00 €
23, Sequranca e Acdes Saciais 77000,00€ 7700000 € - € 9% 000,00€ 10000,00€ 10000,00€ 10000,00€ 203.000,00 €
232 |Acgdo Social 77000,00€ 7700000 € - € 9 000,00€ 10000,00€ 10000,00€ 10000,00€ 203 000,00 €
24, Habitagdo e Servigas Colectivos 21688,50€ 21688,50€ - € 2000,00€ - € - € - £ 23688,50 €
3. Fungdes Econémicas 1899530,19€ |  1899531,19¢€ - € 809 500,00 € 82950000 € 44000,00€ 4000,00€|  3626630,19€
34. Comércio e Turismo 1899530196 |  1899531,49€ - € 809 500,00 € 829500,00 € 4400000€ 40000E|  362653019€
{Total Ro4746594 €[ 4074 o4E]  35000000€] 6O0IME 6393700006 5059200006 505920000€| 3141359305€

Tabela 12 - GOP’s por classificagdo funcional

No PPI est&o inseridos todos os projetos e agdes que implicam despesas orgamentais a realizar por investimentos,
enquanto no PAIM estdo todos os projetos e agdes que a CIM quer destacar e desenvolver por via de despesas
orgamentais correntes e outras de capital que nao estejam incluidas no agrupamento “07 ~ Aquisig&o de bens de
capital’, incluindo os recursos financeiros a transferir para as freguesias por via da delegacéo de competéncias.

Pelo grafico seguinte é possivel constatar quais os objetivos funcionais com maior peso nas GOP
Fungdes

Econdmicas;
21,47%

Fungdes Sociais; -
5,51%

Fun¢8es Gerais;
73,02%

Graéfico 6 — GOP: valor por classificagdo funcional
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Comuridade Intermunicing

3.1 PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS (PPI)

No que diz respeito ao PPI verifica-se que também aqui as fungdes sociais e as fungdes economicas tém um peso
significativo nos projetos/agdes a desenvolver.

Funcdes Econdmicas; . ——

12,05% FungOes Gerais;

31,78%

Fungdes Sociais; ~/
56,16%

Grafico 7 — PPI: valor por classificagéo funcional

3.2 - PLANO DE ATIVIDADES INTERMUNICIPAL (PAiM)

Quanto ao Plano de Atividades Intermunicipal, onde se encontram inscritos os projetos e as agbes a desenvolver
por via de despesas correntes, destacam-se as fungdes sociais, que englobam a educagéo, a ag&o social, 0 apoio
& habitacdo, o abastecimento de agua, o saneamento e os residuos sélidos, a cultura e o desporto e a protegéo
do meio ambiente e conservagéo da natureza.

Funcdes
Economicas;
21,87%

/
.

Fun¢des Sociais; -
3,33%

_. Fungdes Gerais;
74,79%

Grafico 8 — PAIM: valor por classificag&o funcional

Av. Carvalho Aratjo | 5000-657 Vila Real
Telefone+351259903731 Pégina 23 de 33
www.cimdouro.pt | correiol@cimdouroa.pt



Comunidade Intermunicipal Douro ’t \

Mapa de Contingéncias

Documentos Previsionais 2024



Documentos Previsionais 2024

D OU Ro Relatério da fundamentagdo politica e econdmica

4. RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

A alinea a), do n.°1, do artigo 46.° da RFALEI, determina que o relatério do orgamento deve incluir a identificagéo
e descricdo das responsabilidades contingentes. O conceito de responsabilidade é igual ao de “Passivo;
Contingente” constante da Norma Contabilistica e de Relato Financeiro 21 “Provisdes, passivos contingentes e K
ativos contingentes”. l

Assim, Responsabilidades Contingentes, sdo possiveis obrigagdes que resultem de factos passados e cuja
existéncia, é confirmada apenas, pela ocorréncia, ou ndo, de um ou mais acontecimentos futuros incertos, ndo
totalmente sob controlo da entidade ou obrigagdes presentes que, resultando de acontecimentos passados, ndo
séo reconhecidas porque:

i) Néo € provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econdmicos ou um potencial
de servigo, seja exigido para liquidar obrigacdes; ou,

if) O montante das obrigagdes nao pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.
Face ao exposto, ndo sao identificadas e descritas quaisquer responsabilidades contingentes.
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5.

Sistema de Normalizagdo Contabilistica da Administragao Publica (SNC-AP)

econdmico, isto é: a aplicagdo pela primeira vez do SNC. Assim:

“1, Subsistema da Contabilidade Financeira
1.1 Introdugéo

1.1.1 As entidades publicas sujeitas ao SNC-AP terédo de preparar o balango de abertura relativo ao
exercicio de 2017 de acordo com o novo normativo, o que implica um conjunto de ajustamentos ao
Gltimo balango preparado de acordo com os anteriores normativos de contabilidade publica.

Em relagdo as Empresas Plblicas Reclassificadas (EPR) que transitam do SNC para 0 SNC-AP,
estima-se os ajustamentos de transigédo nédo seja m significativos, dada a consisténcia destes dois
modelos contabilisticos ao nivel da contabilidade financeira.

1.1.2 A este respeito teremos de considerar o que consta no artigo 14.° do Decreto-Lei n.°192/2015,
de 11 de setembro, e o presente Capitulo, o qual teve em consideragdo a IPSAS 33 — Primeira
Adogéo das IPSAS 1 e a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro 3, que integra o SNC.

1.1.3 Nesse sentido, o artigo 14.° acima referido indica, no n.°1, que durante o ano de 2016 todas
as entidades publicas devem assegurar as condicdes e tomar as decisdes necesséarias para a
transigdo para o SNC-AP. Ja o n.°2 estabelece que as entidades pablicas que adotam o SNC-AP
pela primeira vez devem:

e Reconhecer todos os ativos e passivos cujo reconhecimento é exigido pelas Normas de
Contabilidade Publica;

e Reconhecer itens como ativos apenas se os mesmos forem permitidos pelas Normas de
Contabilidade Publica;

e Reclassificar itens que foram reconhecidos de acordo com o Plano Oficial de Contabilidade
Publica, ou planos seforiais, numa categoria, mas de acordo com as Normas de
Contabilidade Publica pertencem a outra categoria;

o Aplicar as Normas de Contabilidade Publica na mensuragéo de todos os ativos e passivos
reconhecidos.

1.1.4 Os n.% 3 e 4 estabelecem que os ajustamentos resulantes da mudanga das politicas
contabilisticas que se verifiguem devem ser reconhecidos no saldo de resultados transitados no
periodo em que 0s itens séo reconhecidos e mensurados e as entidades publicas devem reconhecer
ainda os correspondentes ajustamentos no periodo comparativo anterior.

1.1.5 Ao nivel da contabilidade orgamental também se mostra necessério efetuar os registo s iniciais
na Classe 0 relativos a:

e Liquidagbes transitadas de periodos anteriores;
e Receita de periodos futuros;

e  Compromissos a transitar;

e Obrigagbes a transitar; e

e Despesa de periodos futuros.”
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A Comissdo de Normalizagdo Contabilistica (CNC) para o Sistema de Normalizagéo Contabilistica da
Administrag&o Publica (SNC-AP) elaborou um Manual de Implementagéo, do qual se extraiu uma breve introdugéo
e que se apresenta, como a primeira abordagem a esta temética e o seu arranque para o proximo exercicio

§

¢
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6. Fundo de Maneio (,t)/

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.°54-A/99, de 22 de
fevereiro, devidamente atualizado, preconiza, no seu ponto 2.3.4.3 a possibilidade de criar um Fundo de maneio
(FM) para casos de reconhecida necessidade e conveniéncia para garantir o bom funcionamento dos servigos.

Por forma a agilizar a sua utilizagdo segue em anexo um regulamento. Assim, alerta-se para o facto da
obrigatoriedade de cumprimento do regulamento em vigor sobre esta matéria, sob pena de colocar em causa a
utilizagéo do FM.

Assim:

I Fundo de Maneio da CIM DOURO
A presente proposta visa a constituicdo de um FM nos termos abaixo:

Classificagao organica/econémica Designacao Montante
01/020108 Material de escritorio 50,00 €
01/020121 Outros bens 400,00 €
01/020209 Comunicagbes 25,00 €
01/020211 Representagéo dos servigos 100,00 €
01/020225 Outros servigos 125,00 €
01/020210 Transportes 150,00€
01/02010202 Gasodleo 150.00€

O valor total cifra-se em €1.000,00.

Relativamente aos titulares deste fundo, propde-se, por proposta de Domingos Manuel Alves Carvas, Primeiro
Secretario, que fique sob a responsabilidade de Alcina Silva Braz, Técnica Superior, em sua substituigao, faltas
ou impedimentos, Teresa Almeida, Assistente Técnica

Em caso de merecer concordancia de V. Ex.? deve o presente assunto ser remetido a apreciagéo do Conselho
Intermunicipal, que € a quem compete apreciar e deliberar sobre a sua constituigdo, por forma a permitir o
pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

A consideraggo superior,

Av. Carvalho Araujo | 5000-657 Vila Real
Telefone+351259903731 Pégina 26 de 33
www.cimdouro.pt | correiol@cimdouroa.pt



Documentos Previsionais 2024

: Do U Ro Relatério da fundamentagéo politica e econdmica

¢

=

Regulamento de constituigao e regularizagao de Fundo de Maneio (FM)

Em conformidade com a Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, a Lei de Compromissos e Pagamentos em Atraso
(LCPA),e Decreto-Lei n.°127/2012, de 21 de junho

Nos termos do ponto 2.9.10.1.11 das consideragdes técnicas do POCAL (Plano Oficial de Contas das Autarquias
Locais), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro (mantido em vigor pela alinea b) don.® 1, do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 192/2015. De 11 de setembro — SNC-AP), estabelece-se, para efeitos de controlo de
fundos de maneio, a necessidade de aprovagdo, pelo Conselho Intermunicipal, de um regulamento que estabelega
as regras relativas a sua constituigdo, gestdo e regularizagéo, definindo a natureza das despesas a pagar pelos
fundos, bem como os seus limites maximos, afetag&o e reconstituigéo.

PREAMBULO /

Deste modo, para cumprimento dos principios estabelecidos no ponto 2.9.10.1.11 do POCAL e no artigo 10.° do
Decreto-Lei n.°127/2012, de 21 de junho, diploma que pretende estabelecer os procedimentos necessarios a
aplicag@o da LCPA, e com fundamento no artigo 242.° da Constituicdo da Republica Portuguesa (CRP) e no
estabelecido na alinea k), do n.°1, do artigo 33.° do RJAL, pela Comunidade Intermunicipal do Douro é aprovado
o presente Regulamento de Constituigdo e Regularizagdo de FM.

CAPITULO |1 | DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.° | Ambito

1. O presente regulamento estabelece, em conformidade com o ponto 2.9.10.1.11 das consideragGes
técnicas do POCAL as politicas e procedimentos de constituicdo, reconstituigdo e reposicdo dos FM constituidos
nos termos da lei.

2. Este regulamento aplica-se a todos os que de alguma forma intervém no processo de constituigéo,
reconstituicdo mensal e reposicao final dos FM.

Artigo 2.° | Definigbes
Para efeitos deste regulamento entende-se por:

a. FM - Fundo constituido por meio monetéario de montante previamente definido, com vista a fazer face a
aquisicéo de bens e servigos considerados urgentes e inadiaveis;

b. Despesas urgentes e inadiaveis - Despesas relativas a aquisico de bens ou servigos cuja inexisténcia
prejudique o normal funcionamento dos servigos ou limite o exercicio das competéncias definidas por lei,
que ndo possa ser realizada em tempo (til, através dos mecanismos definidos nas disposicbes legais
referentes a aquisigo de bens e servigos;

c. Titular do FM - A pessoa com competéncia para autorizar a aquisi¢ao de bens e servigos através do FM:
Primeiro-Secretéario e Secretario Intermunicipal.

d. Responsavel pelo manuseamento ~ o trabalhador nomeado pelo titular do FM para manusear as verbas
afetas ao mesmo;

e. Reconstituigdo mensal - consiste na regularizagdo mensal do FM, mediante a entrega do Mapa do FM e
comprovativos das despesas realizadas, bem como a sua contabilizagdo e restituigdo do montante
despendido ao titular ou responsavel pelo manuseamento do mesmo;

f.  Reposiggo final - consiste na restituigéo junto da Tesouraria da CIM do valor monetario integral afeto ao
FM no momento da sua constituicdo e que esta, desde essa data, & guarda dos seus titulares e
responsaveis pelo manuseamento, permitindo, assim, que 0 mesmo fique saldado.

Artigo 3.° | Regras gerais

1. Cada FM possui um limite maximo expressamente discriminado por rubricas e a sua utilizagao deve ser
compensada pela reconstituigao ou reposicdo do mesmo, nos termos legais e deste regulamento.
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2. O somatoério dos meios monetérios disponiveis no FM e do valor das faturas ou documentos equivalentes pagos
a partir deste FM, deve ser permanentemente igual ao valor mensal autorizado para 0 mesmo.

Artigo 4.° | Principios
A autorizag&o, constituigdo, reconstituicéo e reposicdo de FM deve obedecer aos seguintes principios:

a) A constituicdo e reconstituicdo do FM s podera fazer-se quando existam fundos disponiveis de valor igual ou
superior ao dos montantes a entregar aos detentores de FM;

b) A constituicio de cada FM néo podera ultrapassar o limite maximo com que inicialmente foi criado;

¢) Apenas pode ser constituido FM de rubricas orgamentais de despesa corrente do classificador econémico das
despesas das autarquias locais;

d) As despesas efetuadas por recurso a FM devem obedecer ao estabelecido no Cédigo dos Contratos Pablicos
(CCP) e demais legislagdo em vigor;

e) O FM s6 pode ser utilizado para fazer face a pequenas despesas urgentes e inadiaveis, para as areas de
competéncia dos seus titulares e desde que devidamente fundamentadas;

f) E vedada a utilizagao de FM na aquisigdo de bens considerados de imobilizado;

g) E vedada a aquisigdo de artigos ou servicos cuja classificagdo econdmica da despesa difira da autorizada no
documento que aprova a constituigao do FM.

Artigo 5.° | Constituicao
1. O FM sera constituido anualmente no inicio de cada ano econoémico, sob proposta do titular do FM.
2. A proposta sera submetida a deliberagéo do Conselho Intermunicipal.
3. Na proposta de constituigdo devera constar de forma explicita:

a. Justificagdo da necessidade de criagdo do FM, sob o ponto de vista das necessidades operacionais e
operativas;

b. Identificag&o do(s) titular(es) do FM;

¢. ldentificacéo da natureza da despesa a pagar por conta do FM a criar;

d. Afetag&o as rubricas de classificagéo organica e econémica;

e. Valor maximo a movimentar por rubrica orgamental, mensal e anual de cada FM.

4. Com a aprovagao da constituicdo do FM, o seu titular pode designar a pessoa responsavel para o seu
manuseamento.

5. Apos verificar os dados constantes no pedido de constituigdo, e de acordo com a autorizagao exarada pelo
Conselho Intermunicipal, a Contabilidade emitira a ordem de pagamento.

6. O registo do compromisso devera ter por entidade credora a CIM DOURO.
7. Mediante a apresentagéo da ordem de pagamento, a Tesouraria entregara ao titular o respetivo valor.

8. A Tesouraria deve ainda registar na folha de caixa e no Resumo Diario de Tesouraria (RDT), as constituicbes
de fundos efetuadas.

9. Cada FM criado € da responsabilidade do respetivo fitular e da pessoa responsavel pelo seu manuseamento.

Artigo 6.° | Movimento de contas - constituigdo
A constituigdo de cada FM implica o movimento das contas das seguintes classificagbes:
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a) Na classificagéo orgamental debita-se a conta de "dotagdes disponiveis" (023), na correspondente classificagéo
economica, por contrapartida da mesma classificagéo econémica da conta de "cabimentos” (026);

b) Na classificagdo patrimonial, 0 ato da entrega do valor do FM ao titular, credita-se a classe de disponibilidades
(contas 11) por contrapartida da conta de "FM" (118).

Artigo 7.° | Substituicdo de responsaveis pelo FM

1. Sempre que ocorra a substituigéo do titular de um cargo ao qual esta afeto um FM ou do responsavel pelo seu
manuseamento, 0 FM tem que ser reconstituido e reposto na Tesouraria.

2. Nos casos previstos no nimero anterior a alteragdo deve ser comunicada, por escrito, & Contabilidade e
Tesouraria, indicando 0 nome do novo titular ou responsavel e a data a partir da qual inicia fungdes.

Artigo 8.° | Despesas n3o contempladas pelo FM
O FM n&o pode ser utilizado para:

a. Suportar despesas que, pela sua natureza, estejam contempladas em Plano Plurianual de Investimentos
(PPI);
b. Adquirir bens inventariaveis.

Artigo 9.° | Reconstituigao

1. Até ao Ultimo dia Util do més em causa, o responsavel do FM remetera & Contabilidade o mapa de Execucéo do
FM (conforme Anexo Il deste Regulamento), donde conste toda a informagéo relativa aos pagamentos efetuados
por conta do FM, anexando faturas ou documentos equivalentes, os quais deverdo ter expressa indicagéo da
quitagao.

2. A Contabilidade deve verificar a legalidade e conformidade dos documentos apresentados, apés o que emite a
ordem de pagamento, correspondente ao movimento de reconstituigdo do FM, caso esteja cumprido o principio
estabelecido na alinea a), do artigo 4.°, pelo valor total do mapa.

3. ATesouraria confere o nome do titular, reembolsa, assina e regista 0 movimento na folha de caixa e no RDT,
carimbando posteriormente a Ordem de Pagamento (OP) com a indicaggo de «Pago» e a data em que efetuou o
pagamento.

4. Quando os pedidos de reconstituicdo excedam o prazo de entrega s serdo aceites mediante a justificagéo do
atraso e autorizagao de um dos titulares do FM.

5. Durante 0 ano econémico, os valores mensais e anuais atribuidos no podem ser ultrapassados, exceto em
situagdes devidamente justificadas pelo seu titular e previamente autorizadas por um dos titulares do FM e sujeitas
a posterior ratificagéo pelo 6rgéo executivo.

6. Os limites das despesas suportadas pelo FM deverdo ter em conta os valores de cada uma das rubricas
orgamentais oneradas para a sua constitui¢do e os que decorram da sua reconstituig&o.

Artigo 10.° | Movimento de contas - Reconstituigao
A reconstituigdo implica o movimento das contas das seguintes classificagdes:

1. Na classificagdo orgamental debita-se a conta de "cabimentos" (026), na respetiva rubrica da classificagéo
economica antes creditada, por contrapartida da mesma classificagdo econémica da conta de "compromissos”
(027).

2. Na classificagdo patrimonial:

a. Debitam-se as contas da classe de custos (6) de acordo com as despesas apresentadas, por
contrapartida da conta de "Fomecedores” (22);

b. Comaemissdo da OP, debita-se a conta de "Fomecedores” (22), por contrapartida da conta de "Credores
pela execugéo do orgamento” (252);
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c. Para regularizagdo do FM, debita-se a conta de "Credores pela execugdo do orgamento” (252), por
contrapartida da conta "FM" (118);

d. No ato da entrega do valor reconstituido ao titular do FM, credita-se a classe de disponibilidade (conta
11), por contrapartida da conta de "FM" (118).

Artigo 11.° | Reposigédo

1. Para efeitos de reposicéo final, a entrega do mapa e dos comprovativos deve ser efetuada até ao dia 20 (vinte)
do més de dezembro.

2. A verba afeta ao FM é obrigatoriamente reposta pelo responsavel pelo seu manuseamento na subunidade
organica Tesouraria até ao penultimo dia (til de cada ano.

Artigo 12.° | Reposig¢do - Movimento de contas
A reposi¢éo de cada FM implica o movimento das contas das seguintes classificagdes:

a. Na classificagdo patrimonial, com a reposi¢éo do valor do FM pelo seu titular, debita-se a classe de
disponibilidades (contas 11), por contrapartida da conta de "FM" (118).

b. Na classificagdo orcamental debita-se a conta de “Cabimento” (026) na classificagdo econdmica e
montante da constituicdo do FM, por contrapartida da mesma classificagdo econdmica da conta de
"Dotagdes disponiveis" (023).

CAPITULO Ii | DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 13.° | Prestagdo de Contas (PC)

A Contabilidade deve elaborar o Mapa de FM a anexar a Prestagéo de Contas do CIM DOURO, conforme ¢ Anexo
| deste Regulamento.

Artigo 14.° | Publicidade

A Contabilidade, devera entregar a cada titular da FM uma copia do presente regulamento, de forma a tornar
exequivel a sua aplicagéo.

Artigo 15.° | Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia 1 de abril do ano civil correspondente ao do ano econdmico a que
esta associado os Documentos Previsionais.

Artigo 16° | Revogagdo
E revogada qualquer disposigéo, norma ou outro referente a esta tematica.
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FUNDO DE MANEIO

DESIGNACAO DA ENTIDADE

TITULAR DO FUNDO DE MANEIO

DOTAGAO ORGAMENTAL

VALOR DO FUNDO

DATA DA CONSTITUICAC

ORDEM DE PAGAMENTO

ORDEM DE PAGAMENTO

Ne DATA VALOR

N.®

N

N‘ﬂ

O Dirigente do Setor de Contabilidade:

O Vereador responsavel
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Anexo Il
EXECUGAOQ DC FUNDO DE MANEID
Departamento: Ano:
Responsével:

Rubrica da classificagiio econémica:

DATA DOC. N° DESCRIGAQ DO MOVIMENTO

%ﬁé

Valor do fundo:

DEBITO | CREDITO

A consideragao superior,
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7. Informagao sobre Transferéncias Financeiras para a CIM Douro
_ - TRANSFERENCIA_S CORRENTES
'ADMINISTRAGAO CENTRAL I Pl A G TR
ESTADO
Fundo Equilibrio Financeiro 605 540,00€
PARTICIPACAO COMUNITARIA EM PROJETOS CO-FINANCIADOS
FSE - FUNDO SOCIAL EUROPEU 909 080,84€
' 3114 956,95€
) DE COESAO . 231 450,75€
OUTRAS 3 985 000,00€
ADMINISTRA(;AO_ LOCAL
MUNICIPIOS 390 000,00€
TOTAL 9 236 0285,54€
TRANSFERENCIAS DECAPITAL
ADMINISTRACAOCENTRAL . = A
ESTADO
Fundo de Equilibrio Financeiro 0,00€
0,00 €
Tr sferenmas de Competenmas lei502018 0,00€
PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJETOS CO-FINANCIADOS
ADMINISTRACAO LOCAL 0,00 €
O —— 0,00€
MUNICIPIOS 0,00 €
TOTAL 0,00 €
Tabela 17 — Mapa de Transferéncias Financeiras para os Municipios
Av. Carvalho Aratijo | 5000-657 Vila Real
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RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE
CIM Douro
DOTACGES INICIAIS DO ANO 2024
RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes ...... ceee 9.864.897,00 Correntes .......... 9.699.897,00
De capital .......... De capital .......... 165.000,00
Outras ....vuvenevnn
Total 9.864.897,00 Total 9.864.897,00
Servigos Municipalizados Servicos Municipalizados
Total Geral 9.864.897,00 Total Geral 9.864.897,00

Em de de Em de de
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

CIM Douro

Pag. @ 1
Bno 2024

Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS

Tipe de Visualizagdo : RESUMIDA

Desagreqar : N

Buros

Orcamento 2024

Rubrica Designacdo Periodos Pariodo Soma
anteriores

Raceita corrente 379.827,25  9.485.069,75  9.864.897,00
Raceita de capital

Receita efetiva [1] 379.827,25  9.485.069,75  9.864.897,00
Receita ndo efetiva (2]

Receita total [3] = [1] + [2] 379.827,25  9.485.069,75  9.864.897,00
Despesa corrente 3.347.224,02  6.352.672,98  9.699.897,00
Despesa de capital 35.200,66  129.799,3¢  165.000,00
Despasa efetiva [4] 3.382.424,68  6.482.472,32  9.864.897,00

Despesa ndo efetiva [5]
Despesa total [6] = [4] + [5]
Saldo total {3} ~ [6

Saldo global [1] - [4)

3.382.424,68
~3.002.597,43
~3.002.597,43

6.482.472,32
3.002.597,43
3.002.597,43

9.864.897,00

2025

11,842.366,50
11.842,366,50
11.842.366,50
11.565.366,50

277.000,00
11.842,366,50

11.842.366,50

Plano orcamental plurianual

2026

11.594,289,39

2027

10.231.789,39

11,594.289,39  10.231,789,39
11.594.269,3%
10.949.289,39

645.000,00
11.594.289,3%

10.231.789,39
10.088.789,39

143.000,00
16.231.789,38

11.594.289,39  10.231.789,3%

2028

10.289.789,39
10.289.789,39
10.289.789,39
10.146.769,39

143.000,00
10.289,789,39

10.289.789,33
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. @ 1 -
CIif Douro Ano 2024 -
Tipo de Orcamento : DA RECEITA Tipe de Dotagdo : DOTACOES INICTALS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
Orcamento 2024 Plano orcamental plurianual
Rubrica Desiqnacio Periodos Periodo Soma
anteriores 2025 2026 2027 2028
Raceita corrents 319.821,25  9.485.069,75  9.864.897,00 | 11.842.366,50 11.594.289,39 10.231.789,39 10.289.789,39
RS Transferéncias e subsidios correntes 379.827,25  8.856.201,29  9.236.028,54 | 11.742.366,50 11.544.289,3% 10.206.789,39 10.279.789,39
1 Transferéncias correntes 379.827,25  8.856.201,29  9,236.028,54 | 11.742.366,50 11.544.289,39 10.206.78%,39 10.279.789,39
RS1L Adninistragdes Piblicas 319.827,25  4.600.712,75  4.980.540,00 | 7.397.366,50 7.134.289,39  5.736.789,39  5.749,789,3% Q’{)/
R31L Rdministragdo Central - Estado 4,590.540,00  4.590.540,00( 6.997.366,50 6.724.29,39 5.316.789,39 5.319.789,3% > B
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.590.540,00  4.590.540,00| 6.997.366,50 6.724.289,39 5.316.789,3% 5.319.789,39
0603 BDMINISTRACAO CENTRAL 4,990.540,00  4,590.540,00| 6.997.366,50 6,724.269,3% 5.316.789,39  5.319.785,39
060301 ESTADO 4.590.540,00  4.590.540,00| 6.997.366,50 6.724.289,39 5.316.789,39 5.319.765,39
06030101 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 605.540,00  605.540,00[  606.000,00  607.000,00  608.000,00  609.000,00
06030199 OUTRAS 3.985.000,00 3.985.000,00 6.391.366,50 6.117.28%,3% 4.708.789,39  4.710.789,39
R51L3 Administracdo Local 379.827,25 10.172,75  330.000,00)  400.000,00  410.000,00  420.000,00  £30.060,00
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES 3719.827,25 10.172,75  390.000,00|  400.000,00  410.000,00  420.000,00  430.000,00
0605 ADMINISTRAGRO LOCAL 379,827,25 10.172,75  390.000,00|  400.000,00  410.00C,00  420.000,0¢  430.000,00
(60501 CONTINENTE 3719.827,25 10.172,75  350.000,00)  400.000,0¢  410.000,00  420.000,00  430.000,00
06050101 MNICERIoS 379.821,25 10.172,75  390.000,00)  400.000,00  410.000,06 420,000,060  430.000,00
R§12 Exterior - U B 4,255.488,50  4.,255.488,54| 4.345.000,00 4.410.000,00 4.470.000,00 4.530.608,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4,255.488,54  4,255.486,54| 4.345.000,00 4.410.000,00 4.470.000,00  4.530.000,00
0603 ADMINISTRACA( CENTRAL 4,255.488,54  4.255.488,54| 4.345.000,00 4.410.000,00 4.470.000,00  4.530.000,00
060306 ESTADO - PARTICIPACHO COMDNITARIA EM 4,255.488,54  4.255.488,54| 4.345.000,00 4.410.000,00 4.470.000,00  4.530.000,00
PROJETOS CO-FINANCIRDOS
(6030601 FUNDO SOCTAL EUROPEY 909.080,84  909.080,84|  910.000,00  520.000,00  925.000,00  930.000,00
06030602 FEDER 3.114.956,95  3.114.956,95 3.200.000,00 3.250.000,00 3.300.006,00  3.350.000,00
(6030603 FUNDO DE CORSAO 231.450,75 23145075  235.000,00  240.000,00  245.000,00  250.000,00
N Qutras receitas correntes 628.868,46  628.868,46 |  100.000,00 50.000,00 25.000,00 16.000,00
it (UTRAS RECEITAS CORRENTES 628.868,46  628.868,46|  100.000,00 50.000,00 25,000,00 10.000,00
0801 QUTRAS 628.868,46  620.868,46|  100.000,00 50.000,00 25.000,00 10.000,00
080199 0UTRAS 625.868,46  ©20.868,46|  100.000,00 50.000,00 25.000,00 10.000,00
08019999 DIVERSAS 628.868,46  628.868,46|  100.000,00 50.060,00 25.006,00 10.000,00
Receita de capital
Receita efetiva [1] 319.821,25  9.485.069,75  9.864.897,00 | 11.842.366,50 11.594.289,39 10.231.789,39 10.269.789,39
Receita ndo efetiva {2}
Recaita total [3] = [1] + {2] 379.821,25  9.485.069,75  9.864.897,00 | 11.842.366,50 11.504.289,39 10.231.789,39 10.289.789,3%
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Tipo de Orgamento : DA DESPESA

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANURL Pag. : 1
(T4 Douro Ano 2024
Tipo de Dotagio ¢ DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagreqar @ §  Euros

| Orcamento 2024

Plano orcamental plurianual

Rubrica Designagéo Periodos Periodo Soma
anteriores 2025 2026 2027 2028
Despesa corrente 330,224,020 6.352.672,98  9.695.697,00 | 11.565.366,50 10.949.289,3% 10.088.789,39 10.146.789,39
D Despesas com o pessoal 154.785,01  607.808,99  762.594,06 890.698,26  947.698,26  918.698,26 475.698,26
Dil Remuneracdes Certas e Permanentes 115,727, 42 450.59%0,28  566.317,71 091.805,76  745.805,76  713.805,76  767.805,76
01 CT¥ DOURD 115.721,42  450.590,29  566.317,71)  691.805,76  745.805,76  713.805,76¢  767.805,76
01 DESPESAS COM O PESSOAL 115.727,42 450.590,29  566.317,71  691.805,76  745.805,76  713.805,76  767.805,76
(101 REMUNERRCOES CERTAS F PERMANENTES 115,727,42  450.590,29  566.317,71)  691.805,76  745.805,76  713.805,76  767.805,76
010102 0R6ROS SOCTALS 16,778,867 92,515,817  109.294,54|  110.000,00  110.000,00  110.000,00  110.000,80
010103 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DA FUNCAO 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15,000,060
POBLICA
01010302 DLTERACOES OBRIGATORIAS DR 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.00¢,00
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME CONTRATO 28.775,18  255.893,08  284.668,26)  300.000,00  338,000,00  320.000,00  356.000,00
INDIVIDUAL TRABALHO
01010401 PESSOAL EM FUNCOES 20.175,47  236.492,79  256.668,26)  300.000,00  310.000,00  320.000,00  33.000,00
(1010404 RECRUTAMENTO PESSOAL P/NOVOS POSTOS 8.539,71 19,400,29 28.000,00 28.000,00 28.000,00
TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU 5,000,00 5,000,00 5.060,00 5.000,00 5.000,00 5.000,60
AVENCR
010109 PESSOAL EM QUALQUER QUTRA SITUACAD 34.062,18 34,062,18 166.312,13 166,312,13 166.312,13 166.312,13
10111 REPRESENTACRO 5.,616,76 23.455,40 29.072,16 20.506,50 20,508, 50 20.506,50 20.506,50
(10113 SUBSIDIO0 DE REFEICHO 4,082, 40 17.457,34 21.548, 14 22,932,00 22.932,00 22,932,080 22,932,400
(10114 SUBSIDI0S DE FERIAS B NATAL 60,464, 41 6.206,42 66.670,83 67.000,00 £8.000,00 69,000,980 70.600,00
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA £ 1.000,00 1.000,00 55,13 55,13 55,13 55,13
MRTERNIDADE/ PATERNIDADE
D12 Bbonos Varidveis ou Eventuais 2.007,% 22.0%2,04 24,100, 00 24.717,50 24.7117,50 24,717,530 24.717,50
N CIH DOURD 2.007,96 22.092,04 24,100,100 24.717,50 24,117,50 24.717,50 24.7117,50
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.007,96 22.092,04 24.100,00 24,717,50 24,717,50 26,717,50 24,717,50
0102 ABONOS VARIAVEIS 00 EVENTUAIS 2.007,9%6 22.092,0 24,106,060 24,717,50 24.717,50 24,717,50 24.,717,50
010202 HORRS EXTRAORDINARTAS 1.000,00 1.008,80 1.000,00 1.006,60 1.000,00 1.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.872,79 13,17,21 15,000,080 15.000,00 15,000, 00 15.800,00 15.000,00
010205 ABONO PARR FALHAS 1.100,06 1.100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
010213 (UTROS SUPLEMENTOS B PREMIOS 135,17 6.864,83 7.000,00 7.917,50 7.717,50 1.717,5 1.71%,50
01021303 SENHAS DE PRESENCA 135,17 6.864,83 7.004,80 7.717,50 7.717,50 7.717,5 7.717,50
013 Sequranga social 37.049,69  135.126,66  172.176,35|  174.175,00  177.175,00  180.175,00  183.175,00
0 CIH DOURD 37.049,69 135,126,686  172.176,35|  174.175,00  177.175,00  180.175,00  183.175,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 37.049,69  135.126,66  172.176,35|  174.175,00  177.175,00  180.175,00  183.175,00
0103 SEGURRNCA SOCIAL 37.049,69  135.126,66  172.176,35|  174.175,00  177.175,00  180.175,00  183.175,00
010302 QUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 33.000,00 33.006,00 33,075,080 33.075,00 33.075,00 33.075,00
010303 SUBSIDI0 FAMILIAR A CRIANCAS £ 1,000,060 1.000,60 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 1.000,00 1.000,00 1.0060,00 1.000,00 1.0068,00 1.000,00
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 37,049,469 92.026,66 129.076,35 130.0060,00 132.000,00 134.900,00 136,900,00
01030501 ASSISTANCIA A DOENCA DOS 3.385,87 16.614,13 20.000,00 20.060,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
FURCIONARTOS B(BLICOS (ADSE)
01030502 SEGURRNCA SOCIAL PESSCAL REGIME 33.663,82 75.412,53  109.076,35|  110.000,00  112.000,00  114.000,0¢  116.000,00
CONTRATO TRABALHO POBLICOS {RCTEP)
0103050201 CAIYA GERAL DE APOSENTACOES 17.956,81 38.518,52 56.475,33 57.000,00 56.000,00 59.000,00 60.000,00
(103050202 SEGURENCA SOCIAL - REGIME GERAL 15.707,01 36.894,01 52.601,02 53.000,00 54.000,00 55.000,00 56.000,00
010309 SEGUROS 8.000,00 8.000,00 9.000,00 10.900,00 11,000,00 12.000,00
(1030801 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO B 8.000,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 11.400,00 12.000,00
DOENCAS PROFISSIONALS
(10310 QOUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 100,00 100,00 160,00 100,08 100,00 100,00
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 160,00 100,00 160,00 100,00 100,08 106,00
PATERNIDADE £ ADOPCAO
D2 Aquisicdo de bens e servigos 513.176,14  2.248.014,69  2.761.190,83 | 3.144.557,10  2.446.479,99  1.689.979,99  1.690.979,%9
{1 CIM DOURO 513.176,14  2.248.014,6%  2.761,190,83| 3.144.5%7,10 2.446.479,99 1.689.97%,99  1.690.979,98
02 RQUISICAO DE BENS E SERVICOS 513.176,14  2.248.014,6%  2,761,190,83| 3.144.557,10 2.446.479,9% 1.689.979,99 1.690.974,99
0201 ROUISICAO DE BANS 4,033,55  147.15L,45  I51.185,00)  135.440,25  136.440,25  100.440,25  101.240,25
020102 COMBUSTIVEIS B LUBRIFICANTES 2.153,55 22,956, 45 25,110,080 26.110,25 21.110,25 28.110,25 29.110,25
02010201 GASOLINA 110,00 110,00 110,25 116,25 110,25 110,25
02010202 GASOLED 2.153,55 22,846, 45 25.000,00 26.000,00 27,600, 00 28.000,00 29.000,00

T




ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL pag. : 2 | ”’p

1M Douro Ano 1 2024
Tipo de Orgamento : DR DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagreqar : S Euros
Orcamento 2024 Plano orgamental plurianual & 1
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2025 2026 2027 2028
(20104 LIMPEZA E HIGIENE 307,64 12.292,36 12,600, 00 220,50 220,50 220,50 220,50
020105 RLIMENTACAO - REFEICUES 21,000, 00 21.000,00 21.060,00 21.600,00 15,600,060 15.000,00
CONFECCIONADAS
020106 RLIVENTACRO - GENEROS P/ CONFECCIONAR 10,000, 00 10.000,00
020108 MATERTAL DE BSCRIT0RIO 1.486,26 5.863,74 7.35¢,00 1.653,7% 1.653,75 1.653,75 1.653,75
020109 BRODUZ0S QUIMICOS E FARMACETICOS 5.000,00 5.008,00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 15.250,00 15.256,00 3.307,50 3.307,50 3.307,56 3.307,50
Q20117 FERRAYENTAS £ UTENS{LIOS 86,10 438,90 525,00 220,50 220,50 220,50 220,50
020118 LIVROS £ DOCUMENTACAQ TECNICA 5,250,00 5.250,00 220,50 220,50 220,50 220,50
Q20119 BRTIG0S HONORTFICOS £ DE DECORACAC 5.250,00 5,250, 08 3.367,50 3.307,50 3,307,50 3.307,50
20120 MATERTAL DE EDUCACAO, CULTURA E 7.350,00 7.350,00 1.102,50 1.162,50 1.102,50 1.102,50
RECREI0
020121 QUTROS BENS 36,500, 00 36.500,00 78.297,25 18.297,25 47.297,25 47.297,25
0202 ROUISICAO DE SERVICOS 509,142,593  2.100.863,24  2.610,005,83| 3.009.116,85 2.310.039,74 1.569.539,74 1.569.539,74
020201 ENCARGOS DE TNSTATACOES 9.026,38 15.973,62 25.000,00 11.025,00 11,025,00 11.025,00 11.025,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 2.173,11 3.076,89 5.250,00 2.205,00 2,205,060 2,205,00 2.,205,00
020203 CONSERVAGRO DE BENS 3,675,080 3.675,00 551,25 551,25 551,28 551,25
020206 10CACRO DE MATERTAL DE TRANSPORTE 2,100,060 2.100,00 6.615,00 6.615,00 6.615,00 6.615,00
020208 L0CAGRO DE OUTROS BENS 52,50 52,50 95,13 55,13 55,13 95,13
020209 COMUNTICAGOES 1.506,21 3.493,79 5,000, 00 1.323,00 1.323,00 1.323,00 1.323,00
020210 TRANSPORTES 41.506,00 41.500,00 4§.550,00 68.550,00 67.050,00 67.050,00
020211 REPRESENTACRO DOS SERVIGOS 1.562,47 437,53 36.0080,00 34.075,00 34.075,00 33.075,00 33.075,00
(20212 SEGUROS 3.000,00 3.000,00 992,25 992,25 952,25 952,25
020213 DESLOCAGORS £ ESTADAS 117.000,00  117.000,00)  182.537,50  181.537,50 16.537,50 16.537,50
(20214 ESTUDOS, PRRECERES, PROJETOS E 126,120,144 126.120,1¢]  541.379,35  540.379,35  540.379,35  540.379,35
CONSULTADORIA
020215 FORMACAD 4.15¢,00 4,150,00 6.102,50 6.102,50 1.102,50 1.102,50
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES B SIMITARES 12.500,00 12.500,00 16,332,50 16.332,50 16.332,%0 16.332,50
020217 PUBLICIDADE 284.,448,65  431.646,54  716.005,19) 69717518  €76.175,1% 17417518 174.175,1%
020219 ASSISTENCIA TECNICA 3,874, 50 3.874,50 2.756,25 2.756,25 2.756,25 2.756,25
020220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 210,425,717 194.262,73  404.688,%0| 732,327,101  682.000,00  644.000,00  644.000,00
020225 OUTROS SERVIGOS 1,104.800,00 1.104.000,00]  725.114,82 19.364,82 71.364,82 11.36¢,82
I} Transferéncias e subsidios corzemtes | 2.626.455,33  3.374.026,78  6.000.482,11 | 7.445.535,29 7.470.535,29 7.470.535,29  7.470.535,29
pdl Transferéncias correntes 23.600,00 53.505,00 71.105,00 | 310.668,91 310.668,91  310.668,91  310.668,91
AN Administragdes Piblicas 23.600,00 51.300,00 74.900,00 |  268.696,73  268.696,73  268.696,73  268.696,73
4112 Administragdo Central - Qutras 1.050,00 1,050,000  153.126,23  183.126,23  153,126,23  153.126,23
entidades
0 CTH DOURO 1.050,80 1,050,000  153.126,23  153.126,23  153.126,23  153.126,13
04 TRANSFERENCTAS CORRENTES 1,058, 00 1,050,000  153.126,23  153.126,23  133.126,23  153.126,13
0403 ADMINISTRAGAC CENTRAL 1.050,00 1,050,000  153.126,23  153.126,23  133.126,23  153.126,23
040305 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1.050,00 1,050,000  153.126,23  153.126,23  153.126,23  153.126,23
4115 Adninistracdo Local 23.600,00 50,250, 00 73.850,00f  115.570,50  115.576,50  115.570,50  115.570,50
{1 CIM DOURO 23.600,00 50.250,80 73,850,000  115.570,50  115.576,50  115.570,%0  115.570,%0
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 23.600,00 50.250,00 13,850,000  115.570,50  115.57¢,50  115.570,50  115.570,50
0405 ADMINISTRACRG LOCAL 23.600,00 50,250, 00 13.850,00f  115.570,50  115.570,5%0  115.570,%0  115,570,50
040501 CONTTNERTE 23,600, 00 50.250,00 13.850,000  115.570,50  115.570,50  115.570,5%  115.574,50
04050104 RSSOCIAOES DE MUNICERIOS/CUVS 23.600,00 50.250,00 73.850,000  115.570,5¢  115.570,50  115.570,5¢  115.570,50
p13 Fanilias 1.050,00 1.050,00 41,861, 93 11.861,% 41.861,93 41.861,93
0 CI¥ DOURO 1,050,900 1.050,00 41.861,93 41.861,93 41.861,93 41,861,93
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.050,00 1.050,00 41.861,93 41.861,93 41.861,93 41.861,93
0408 FRNELIAS 1.050,00 1.050, 00 41.861,93 41.861,93 41,861,93 41,861,93
040802 QUTRAS 1,050,00 1.050,00 41.861,93 11.861,93 41.861,93 41.861,93
04080201 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1.050,00 1.050,00 11.861,93 41.861,93 41.861,93 41,861,%3
Ditd Outras 1.155,00 1,155,00 110,25 119,25 110,25 116,25
01 CIM DOURO 1,155,00 1.155,00 110,25 110,25 110,25 110,25
04 TRANSFERENCTAS CORRENTES 1,155,00 1,155,080 110,25 110,25 110,28 110,25
0408 RESTO DO MUNDO 1,155,00 1,155,400 110,25 110,25 110,25 110,28
04003 RESTO [0 MONDO- PRISES TERCBIROS 1.155,00 1,155,900 110,25 110,25 110,25 110,25
E ORGANIZACOES IN
D42 Subsidios Correntes 2.602.855,33  3.320.521,78  5.923.377,1%| 7.134.866,38 7.159.866,38 7.159.866,38 7.139.866,38
0 CIM DOURD 2.602.855,33  3.320.521,78 5.923.377,11] 7.134.866,38 7.159.866,38 .159.866,3% 7.159.866,38
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Despesa efetiva [4]
Daspesa ndo efetiva {5}
Despesa total [6] = [4] + [5]

3.382.424 68

3.382.424,68

6.482.472,32

6.482.472,32

9.864.897,00

§.864.897,00

11.842.366,50

11.842,366,50

ORCAMENTO E PLAND ORCAMENTAL PLURTANURL
| CIH Douro Bno @ 2024
Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdio : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ HOVIMENTO Desagregar : 5 Euros
Orcanento 2024 ] Piano orcamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 225 2026 2027 2028
05 SUBSIDI08 2.602.895,33  3.320.521,78 5.923.377,11| 7.134.866,38 7.199.866,38 *.159.866,38 7.155.866,38
0501 SOCIEDADES B QUASE-SOCTEDADES KEO 2.602.855,33  3.320.521,78 5.923.377,11| 7.134.866,38 7.199.866,38 7.159.866,38 7.155.866,38
FINANCEIRAS
056103 PRIVADAS 2.602.855,33  3.320.521,7% 5.923.377,11| 7.134.866,38 7.159.866,38 7.159.866,38 7.159.866,38
D5 Outras despesas correntes 52.807,48  122.822,52  175.630,00 84.575,85 84.575,85 9,575,85 9.575,85
01 CIH DOURD 52.807,48  122.822,52  175.630,00 84.575,85 84.575,85 §,575,85 9,575,85
06 QUTRAS DESPESRS CORRENTES 52,807, 48  122.822,52  175.630,00 84.575,85 84.575,85 9.575,85 9,575,85
0602 DIVERSAS 52.807,48  122.822,52  175.630,00 84.575,85 84.575,85 9,575,485 §.575,85
060201 TMPOSTOS £ TAXAS 105,00 105, 00 110,25 110,25 114,25 110,25
06020101 IMPOSTOS B TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 105,00 195,00 110,25 110,25 114,25 110,25
060203 OUTRAS 52.807,48 122,717,852  175.525,00 84.465,60 84.465,60 9.465,60 9,465, 60
(6020304 SERVICOS BANCARTOS 525,00 525,00 951,25 551,25 951,25 551,25
06020305 (UTRAS 52.807,48  122.192,52  175.000,80 83.914,35 83.914,35 8.914,35 §.914,35
Despesa de capital 35.200,66  129.799,3¢  165.000,00 |  277.000,00  645.000,00  143.000,00  143.000,00
] Aquisigdo de bens de capital 35.200,66  129.799,3¢  165.000,00|  277.000,00  645.000,00  143.000,00  143.000,00
01 CIH BOURD 35.200,66  128.799,34  165.000,00)  277.000,00  645.000,00  143.000,00  143.000,00
0 AQUISICEQ DE BENS DE CAPITAL 35.200,66  129.799,3¢  165.006,00)  277.000,00  645.000,00  143.000,00  143.000,00
0701 IHVESTIMENTOS 35.200,66  129.799,34  165.000,00)  277.000,00  645.000,00  143.000,00  143.000,00
070101 TERRENOS 1.000,00 1.008,60 16.600,00
070103 EDIFECI08 31.000,00 31.000,00)  120.000,00  500.000,00
07010301 INSTAIACOES DE SERVICOS 31.000,00 31.000,00)  120.008,00  500.000,00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 1.000,00 1.000,00 10.008,00 10.000,00 10.000,00 10,000,680
07010401 VIRDUTOS, ARRURMENTOS E CBRAS 1,000,00 1.000,00 10.000,00 10,000,080 10.000,00 10,000,060
COMPLEMENTARES
070106 MATERIAL DE TRANSPORTE 12.000,00 12,000, 00 12.000,00
07010602 MATERIAL DE TRANSPORTE - QUTRO 12,000,080 12.000,00 12.000,00
070107 EQUIPAMENTO OE TNFORMATICA 1.221,3 28,712,863 31.000,00 35,000, 00 35.006,60 34.000,00 34.000,00
070108 SOFTRARE INFORMATICO 3.128,74 17.871,26 21.000,00 25.000,00 25,000,060 24.000,00 24.006,00
070108 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 182,07 10.207,93 11.000,00 15.000,00 15.00¢, 60 15.000,00 15.000,00
070110 EQUIZAMENTO BASICO 30.052,48 25.947,52 56.000,00 40.600,00 60.008,00 60.000,00 60.000,00
07011002 EQUIPRMENTO BASICO - 0UTR 30.052,48 25.947,52 56.000,00 40.000,00 60.008,80 60.000,00 60.000,00
070113 THVESTIMENTOS INCORPOREOS 1.000,06 1.000,00 10.60¢,00

11,594.289,39  10.231.789,33 10.289.788,38

11.594.289,39  10.231.789,3% 10.289.788,3%
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Comunidade Intermunicipal Douro Mapa de empréstimon previsional pam 2024 Ang: 2024 i
[
3111272023 Taxa de Juro Encargos do Ano Encargos
Conctoriagl  Daadesrovagio  Datadecontrataglo  Prazo VsodoTC Finaiidade do Comissio ol g8e 3 = racommidiey DA 488
s pela AM. (inicio do emprestimo) do contrato N°Reg Empréetimo proceasamento i BE% i : - Amortzates midies L e
Anos Decorridos Contratado Utiizado infclal  Actual Amortizagio Juros Total PIUCH
- € € - € - € € € € . € € - €

Amortizagbes médias = Capltal em divida / (Periodo remanescente)

Amortizagbes médias = Capital contratado / (Anos contratados)

U]
000 pe

¥)
8,00 N/Exce.
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Autorizacdo genérica para dispensa de autorizagdo prévia da Assembleia Intermunicipal @

%

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de junho, adaptado a Administrag&o Local,
que determina que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orgcamental em mais
de um ano econémico, ou em ano que n&o seja o da sua realizagéo, designadamente com a aquisi¢éo de servigos
e bens através da locagdo com opgéo de compra, locag&o financeira, locag&o-venda ou compra a prestagbes com
encargos, ndo pode ser efetivada sem prévia autorizago conferida pelo Orgéo Deliberativo salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;
b) Os seus encargos nao excedam o limite de 20.000 contos (99.759,58€) em cada um dos anos econdémicos
seguintes ao da sua contratagéo e o prazo de execugéo de trés anos.

Conforme dispde a alinea ¢}, do n.°1, do artigo 6.° da Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, a Lei dos Compromissos
e dos Pagamentos em Afraso (LCPA), a assungéo de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma
juridica, incluindo novos projetos de investimento ou a sua reprogramagao, contratos de locagdo, acordos de
cooperagdo técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, esta sujeita a autorizag&o prévia
da Assembleia Intermunicipal, quando envolvam entidades da Administragéo Local.

Considerando que a alinea a), do n.°1, do artigo 11.° do mesmo diploma legal determina igual normativo para as
entidades da Administragéo Central condicionando a assungéo de compromissos plurianuais, a deciso prévia
conjunta dos membros do Governo responsaveis pela area das finangas e da tutela, salvo quando resultarem da

execucéo de planos plurianuais legalmente aprovados.

Face aos considerandos enunciados propde-se que, em face do exposto, e ao abrigo das disposi¢des legais e
enquadramento supra citados, procurando replicar uma solugéo idéntica a preconizada para as demais entidades
do setor plblico administrativo, a Assembleia Intermunicipal do Douro delibere (em reforgo do consentimento legal
previsto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.°197/99, de 8 de junho):

1. Para efeitos do previsto na alinea ), do n.°1, do artigo 6.° da Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, emitir
autorizagdo prévia genérica favoravel a assungdo de compromissos plurianuais, nos casos
seguintes:

a) Resultem de projetos ou agdes constantes das Grandes Opgdes do Plano (GOP's);
b) Os seus encargos n&o excedam o limite de 100.000,00€ (cem mil euros) em cada um dos anos
econdmicos seguintes ao da sua contratagéo e o prazo de execugéo de trés anos.

2. A assungéo de compromissos plurianuais a coberto da autorizagéo prévia concedida nos termos do
numero anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condigdes previstas no nimero anterior,
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sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, e
cumpridos os demais requisitos legais de execugéo de despesas.

3. Em todas as sessoes ordinarias da Assembleia Intermunicipal devera ser presente uma listagem
com 0s compromissos plurianuais assumidas ao abrigo da autorizagdo prévia genérica
concedida.

4. O regime previsto na presente deliberaggo aplica-se a todas as assungdes de compromissos, desde

que respeitadas as condigdes constantes dos n.°1 e n.°2, a assumir ou que produzam efeitos a partir
de 22 de fevereiro de 2012.

Propde-se que se remeta ao 6rgdo executivo a presente proposta, para aprovagao, e, em caso de obtengéo seja
submetido a apreciagéo do 6rgdo deliberativo.
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PLANG PLURIANURL Pag. 1 1
CIN Deuro Aro 2024
Identificagde do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipc de Planc : PLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previston o valor  Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MCVIMENTO Euros

Tipo de Dotaglo

: DOTACGES INICTAIS

Tipo de Rubrica ¢ CLASSIFICACAG ORGANICA/EQGNOMICA

do Financiamento Nao Definide : 8

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagarentos
Jbijetivo Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projete Rubriza ds Tnicio Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIL. 202 004 i Pericdos sequintes
{Financ, {Financ, {TOTRL)
Definido) 8./ Def.
Real. RG RP UE EMER £5. |PERICDOS ANT. | PERECDO 2023
Codigo Ano Tipo Wirero 2025 2026 027 2028 Outros
{1 [2] (3] (4] [8] 18] [l (8] 19 (19 {1y )] {13 [14] (23] (6] [17] (18] {19 {201 (21]=[13]4.. 4{20
1. FUNGDES GERATS 116.000,00 261.290,33 116.000,00 116.000,00 223.000,00 | 571.000,00 69.000,00 69.000,00 1.309.290,33
1L Servigos Gerais da Administragdo 116.000,00 261.290,33 116.000,00 116.000,00 223.000,00 | 571.000,00 69.000,00 69.000,00 1,309.290,33
Biblica
111, Administracio geral 116.600,00 261.290,33 116.000,00 116.006,00 223.000,00 | 571.000,00 69.000,00 69.000,00 1,309.290,33
LLL 01 2022 TNSTALACOES DA CIMDOURO 102.000,00 261.290,33 162.000,00 102, 000,00 92.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 635.290,33
LLL 0l w211 Remodelacao dc edificio sede 01/07010301 E 30.000,00 2002/01101(2025/12/31| © 21,873,580 30.000,00 30.060,00 20.000,00 71.073,50
LLL 0102 202212 Aquisigao de equipamento 01/070107 i 20.000,00 2022/01/01(2028/12/31| ¢ 1.545,28 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 29.000,00 20,000, 00 101,949,28
informatico
LLL 0103 20213 Rhquisigac de software 01/070108 A 15,000, 00 2002101701 (2028/12/31| 2 128,134,02 15.000,00 15.000,00 15,000, 00 15,000, 00 15,000,480 15.000,00 203,134, 02
LLL 0104 202214 Aquisigao de equipamento 01/070108 Fa 10, 000,00 2022/01/01{2028/12/31) ¢ 2.61,37 10.600,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 10,000,900 52.6°1,31
adninistrative
LLL P05 202215 Bquisicao de equipamento basico  |01/07011002 A 15,000,00 2022/01/01{2028/12/31) 0 14,745,277 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.00¢,00 15,000,060 89.745,27
LLL 0136 202314 Aquisigdo de Viatura 01/07010602 ik} 12,000, 00 2023/81/01(2025/12/31| ¢ 41.810,89 12.080,00 12.000,00 12.000, 00 115,810, 88
1.11 02 2022 GESTAO DO PROVERE {GP) 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 35.000,00
LLL g201 202216 6P - Aquisigao de equipamento 1/070107 HA 5.000,00 2022/91/01(2028/12/31| ¢ 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5,300,00 5,000, 60 5,000,00 25,000,090
informatico
LLL g2 w217 P - Amuisigac de software 017070108 A 2.000,00 2002/01/01|2028/12/31) 0 2,000,90 2,000,00 2,000,00 2.060,00 2.000,09 2.000,00 10.006, 80
111, 0 2022 ASSISTENCIA TECRICA AQ PDCT B0 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,100 2.000,00 2.000,00 10.000,00
DOVRD (AT FDCT)
LLL M1 unIu AT PICT - Aquisigao equipamento  [01/070101 NA 2.000,00 2022101701 |2028/12/31| 0 2,000,00 2,000, 2,000, 00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000, 00
Inforndtico
111, 0 2023 Construgdo do Novo Edificio Seds 3.000,00 3.000,00 3,000,00 120,000,00 | 500.000,00 623.000,00
{CHES)
LLL 0 an1! CNES - Rquisigdo de Terreno 01/070101 FA 1.000,00 2023/01701(2025/12/31) ¢ 1.000,00 1,000,00 10.000,00 11,000, 00
LLL 0102 22312 CNES - Projsto 01/070113 ¥A 1,006, 00 2023/01701(2025/12/31) ¢ 1.400,00 1.0665,00 10.000, 00 11.600,00
LLL 0103 202313 CNES - Obra 01767010301 E 1,000,00 2023/01/01[2026/12/31| ¢ 1.009,00 1.000,00{  100.000,00) 500,000,060 £01.000,00
111, 02 2023 Capacitagio e Modernizacio das 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 6.000,00
Administragies e dos Servigos
Piblicos (O SP)
LLL 020 2411 (A 8P - Bquipamento Informatico  [01/070107 ¢ 1.000,00 2004/01/01(2026/12/31| 0 1.000,00 1.069,00 1,000,00 1,060,00 3.000,00
LLL p20 200412 (Mh S - Software 01/070108 ] 1,009,00 2004/01/01(2026/12/31) 0 1.000,0¢ 1.009,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
2, FUNCOBS SOCIAIS 5.000,00 5.000,00 200.000,00 205.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 325.000,00
2.1 Bducagao 4.000,00 4.000,00 200.000,00 204.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 284.000,00
2.1, 01 2004 REDE INTERMUNICIPAL DE BIBLIOTECAS 4.000,00 4.000,00 200.000,00 204.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 284.000,00
{RI B}
2.1, VIRV S ] RIL@ - Equipamento Informético 01/070101 ¢ 1,000,00 2024/01701|2028/12/31] 0 1.500,00 50.000,00 51,009, 00 5,000, 00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 11,000, 99
7.1, 0102 2024 1 ¢ RI B - Software 01/070108 ¢ 1.000,00 2004/01/01(2028/12/31) 0 1.000,00 50.000,00 51.000,00 5,000, 08 £.000,00 5.000,00 5.800,00 71.,000,00
2.1, 0103 202415 RI B - Equipamento Basico 01/07011002 ¢ 1,000,00 200401101 |2028/12/31| ¢ 1,000,00 50.000,00 51,000,980 5,000,00 5,000,080 5.000,00 5,000,00 71,000,060
2.1 G104 22416 RI B - Equipanento Administrativo |01/070108 ¢ 1,000, 00 2024/91/01|2028/12/31| ¢ 1,606,060 50.000,00 51,090,040 5,000, 00 5,006, 00 5,000,060 5,004, 00 71.000,00
2.3 Sequranca e Acgdo Sociais 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00 41.000,00
2.3.2, Acgdo Social 1.000,00 1.000,00 1.000,00 16.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 41.000,00
2.3.2, 03 2023 POCTER 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10.060,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 41.000,00
2.3.2, 0303 M8 07-DOURIS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 10.009,00 10.000,00 16.000,00 10.000,00 41.000,00
2.3.2. 030303 22317 (T-DOURIS - OBRA (TRAJETO} 01707010401 E 1,009,00 2023/04/21(2028/12/31| 0 1.600,00 1.608,00 19.900, 80 10.600,00 10.000, 62 16.000,00 41.00¢,00
3, FUNGORS BCONGMICAS 44.000,00 1.967,66 44.000,00 44.000,00 24.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 201,967,686
3.4, Coméreio & turismo 44.000,00 1,967,686 44.000,00 44.000,00 24.000,00 44,000,00 44.000,00 44.000,00 201,967,66
34 01 222 MARKETING TERRITORIAL 44.000,00 1.967,86 44.000,00 44.000,00 24.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 201,967,866
3.4 013 202318 Equipanento Bdsico 01747011602 ¢ 40,000,100 023/04/21 200841231 ¢ 1,052,714 40.090,00 40.000,00 20.000,00 10.006,00 40,000, 00 40,000,00 161.052,7¢
5.4, 01 a1 e Equipamento Informdtico 01/070107 G 2,000,80 2003/04/21|2028/12/31) 0 414,52 2.060,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.00¢,00 10.914,92
3.4, g5 wABI W Software 01/070108 ¢ 2.000,00 1023/04/21(2028/12/31 § 2.000,06 2.000,00 2,000,600 2.000,00 2.060,60 2,000,090 10.060,00
[5] § - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORVEC, OU OUTRGS; N& - NAO APLICAVEL Total : 165.000,00 263,257,08)  165.000,001  Z00.000,00|  365.000,00|  Z77.009,00|  645.000,00|  143.000,00|  143.000,00 1.836.257,9¢
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Identificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano @ PLANG ATIVIDADES HUNICIPAL Considerar em «Total Previstow o valor  Tipe de Visualizagdo : APENAS C/ MCVIMEETO Euros

Tipo de Dotagao

: DOTACOES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAG ORGAMICA/ECCHOMICA

do Financiamento ¥io Definido : 3

)
Grupe de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos é,
Objetive Nimero do Designagdo Forma Fase Total previsto
projeto do projete Ruprica de Inicie Fir de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 7024 2024 2014 Periodos sequintes
{Finane, (Financ. {TOTAL)
Definido} N./ Def.)
Real. REG RP UE ENPR £:. |PERICDOS ANT, | PERfCDO 2023 /
Cédigo Ano Tipo Himero 2025 2026 2027 2028 Outros
0 2] (3] {4] {8 {6} [7] (8] %] (10] 1y )i [ {14 (18] [16] {1 [18] (19 il [21]={13]+.. .+(20]
1. FUNGOES GERAIS 6.344.247,25 1.376.111,82 | 6.344.247,25 6.344.247,25 | 4.856.527,11 | 4.916.200,00 | 4.916.200,00 | 4.916.200,00 27.325.486,18
1L Servigos Geraig da Administracdn 6.344,247,25 1.376.111,82 | 6.344.24,25 6.344,247,25 | 4.856.527,11 | 4.916.200,00 | 4.916.200,00 | 4.916.200,00 27.325.486,18
Piblica
111, Administrapdo geral 6.339.247,25 1.344.494,42 | 6.339.247,25 6.339.247,25 | 4.856.527,11 | 4.916.200,00 | 4.916.200,00 | 4.916.200,00 27.288.868,78
111, 02 2022 GESTAD DO PROVERE (GE) 32.000,00 15.928,50 32.000,00 32.000,00 32.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 235.928,50 é)
LLL 0206 2022 B4 6P - Aluguer de viatura 01/020210 ¢ 15.008,00 2022/01/01(2025/12/31] 0 15,928,50 25.000,00 25.000,00 25.000,00 45.000,00 45,000, 00 45,000, 00 200,528, 50
LLL 0205 202245 GP - Semindrics 017020218 ¢ 2,000,080 2022/01701(2026/12/31| 0 2,000,00 2.000,00 2,003,900 2.000,00 2.000,00 2,000,00 10,600, 00
LLL 0206 2022 4 6 GP - Comunicacao e Material f1/020217 ¢ 1,000,090 2022/01/01|2028/12/31) 0 1.008,00 1.069,00 1,000,00 1.000,00 1.009,00 1,000,00 5.000,00
Promocional
LLL 6201 200 47 60 ~ Avaliador externo 01/020220 ¢ ¢,000,00 2022/01/01(2028/12/31| 0 4,060,00 4.000,00 4,000,00 4.000,00 4,000,00 4,000,00 20.009,00
111 04 2022 ASSISTENCIA TECHICA A0 EDCT DO 112.800,00 25.600,00 112.800,00 112.800,00 89.200,00 99,200,00 99.200,00 99.200,00 525,200,00
DOURO (A2 POCT)
LLL 0402 2022 h% AT PDCT - Acordo de Cooperagao 01704050104 0 12.800,00 2022/01/01|2028/06/30 25.600,00 i2.800,00 72.800,00 49,200,100 43,200, 00 49.200,09 49,200,00 285.200,00
LLL 0403 002K 10 AT POCT - Apoio técnico ac PDCT 017020220 G 40.000,00 2022/81701{2028/06/30 40.040,00 40.000,00 40.000,00 50.000, 00 50.00¢,00 59.000,00 230.000,00
111 05 222 AVTORIDADE DE TRANSPORTE 6.022.327,11 1,052.815,78 | 6.022.327,11 6.022.327,11 | 4.670.000,00 | 4.695.000,00 | 4.695.000,00 | 4.695.000,00 25.830,142,89
INTERMUNICIPAL
LLL 0301 202241 Planc de Ajdo para redugac 91/650103 G §05.000,00 2022/01/01|2028/12/31] 3 139.268,88  509.000,00 509.900,00]  610.000,00[  635.000,00|  635.000,00|  635.000,00 3,563.298,89
tarifaria
LLL 0502 2022 K2 Rpoio técnico e jiridice & 01/020220 ¢ 100,200, 00 2002/01/01(2028/12/31| ¢ 125,06]  100.000,00 100.000,00]  120.000,00[  120.000,00]  120.000,00(  120,000,00 £80.125,00
concessao do SPTP
1LY 0503 2022 K3 Compensagao SPTP {1/050103 0 5.013.37,11 2022/81/01(2028/12/31] 3 813,391,089 5.013.327,11 5.013.227,11]  3.940.000,00( 3.440.000,00| 3.940.000,00| 3.940.000,00 21,686,719,00
111 06 202 FORMAGAO WA ADMINTSTRAGO 10CAL 50.000,00 129,513,58 50.000,00 50.000,00 63.327,11 70.000,00 70.000,00 10.000,00 452.840,69
LLL 0601 2022 A 8 Servizos de fcrmacdo Profissional |01/020220 0 50.000, 00 2002101701 (2028/12/31] 0 129.513,5% 50.000,00 50.000,90 63.307,11 70.000,00 70,000, 00 16,000, 00 452,840, 6%
11 07 2022 EIDT DOURD 2030 106.120,14 120.636,56 106.120,14 106.120,14 226,756,710
LLL it 02k 1 Elaboragdo EIDT Douro 2030 01/620214 ¢ 161,120, 14 2002101701 (2024/12/31] 0 120.636,56| 101,120, 14 101,129, 14 221,356, 70
LLL 0702 2022 & 12 Publicidade e Divelgagdo 01/020217 ¢ 5,000, 00 2022101701 {2024/12/31] © 5.000,00 5.000,00 5,000, 00
111, 2 2023 Capacitagio e Modernizagdo das 16.000,00 16.000,00 16.000,00 2.000,00 18.000,00
Administracdes e dos Servigos
Piblicos (G4 SB)
LLL 0200 202346 (M 8P - Promogac e Comunicagdo  [01/020217 ¢ 1.000,00 2023701701 (2025/12/31] ¢ 1,008,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00
LLL 0202 202317 CHA 8¢ - Consultoria Técaica 01/020214 0 15,000, 00 2003/01701(2025/12/31| © 15.000,00 15.608,00 1.004,00 16.000, 00
1.1.2. Sequranca e orden piblicas 5.000,00 31.617,40 5.000,00 5.000,00 36.617,40
1.1.2 02 2022 COMBATE VESPA VELUTINA 5.000,00 31.617,40 5.000,00 5.000,00 36.617,40
1,12, 0206 2022415 Biocida 01/020108 0 5,00, 00 2002101701 (2024/12/31] ¢ LA 5.000,60 5.000,00 36.617, 40
2, FUNCORS SOCIAIS 132.688,50 101.890,81 132.688,50 150.600,00 262.686,50 135.000,00 47.000,00 566.579,31
2.1 Educagao 35.000,00 35.000,00 150.000,00 165.000,00 47.000,00 47.000,00 219.000,00
2.1 0 2002 PLANOS INTERMUNICIPAIS DE PROMOCAO 32.000,00 32.000,00 32.000,00 32.000,00 32.000,00 96.000,00
DO SUCESSO ESCOLAR (PIPSE)
2. 0101 2022 A 18 PIPSE - Servigos acompanhamento  [01/020220 G 32.000,00 2021/01/01{2026/06/30 32.600,00 32.000,00 32.000,00 32.000,00 96.600,00
2 01 2004 REDE INTERMUNICIPAL DR BIBLIOTECAS 3.000,00 3.000,00 150.000,00 153.000,00 15,000,00 15.000,00 183.000,00
{RI_B)
2.1, 0105 0241 RI B - Assistencia Técnica 01/620220 ¢ 1,000,00 2004701708 2026/12/31{ 0 1,000,00 50.000,00 51,008,020 5.000,00 5,000,080 61.600,00
7.1 0106 202642 R B - Servigos 017620225 ¢ 1,000,00 2004/01/01(2026/12/31) 0 1.060,00 50.000,00 51,600, 06 5.006,90 £.609,00 £1,500,00
21 0107 2026 83 RI B - Formagdo 017620215 ¢ 1,000,00 2024/01701|2026/12/31] 0 1,460,060 50.000,40 51.000,00 5,008, 00 5,000,00 61,000, 00
2.3, Sequranca e Acgdo Sociais 76.000,00 44.853,81 76.000,00 76.000,00 86.000,00 206.853,81
2.3.2. Accdo Social 76.000,00 44.853,81 76.000,00 76.000,00 86.000,00 206.853,81
2.3.2. 02 2023 Integritencion 36.000,00 44.953,81 36.000,00 36.000,00 46.000,00 126.853,81
2.3.2 0201 223415 Trabalhos Especializados 01/020220 G 35.000, 00 2023/81701|2025/12/31] O 44,024, 81 35,080, 00 35.000,00 45,000,100 124,028,861
2.3.2. 0200 A3 K16 Deslocagdes e Estadas 017620213 G 1.000,00 2003/81701(2025/12/31) ¢ 824,00 1.040,00 1.009,00 1.080,00 2.824,00
2.3.2, 03 2023 DOCTER 30.060,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 60.000,00
2.3.2, 6301 2023 VIVE MAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
2.3.2. 030101 20231 17 VIVE MAIS - SERVIGCS 017020220 ¢ 5,200, 00 2003/04/21(2025/12/31) ¢ 5,000,00 5.000,00 5,000,480 10.000,00
2.3.2, 030102 2023418 VIVE MAIS - COUUNICACRG 01/020217 ¢ 5.000,00 2023/04/21(2025/12/31) 9 5,000,00 5.000,00 5.000,00 10.600,00
[5) £ ~ EMPREITADA; R - ADY. DIR.; O - FORNEC. OU CUTRCS; MA - NAO RPLICAVEL Total : 6.425.247,25 1.420,565,63| 6.425.247,25  150.000,00| 6.575.247,25| 4.955.527,11) 4.%63.200,00) 4.916.200,00) 4.916.200,00 27,751,339, 99
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Gbjetivo Nimero do Designagdo Forna Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Tnicie Fin de | REALIZADO BN |ESTIM. REALIZ. 24 024 W04 Periodos sequintes
{Finane, {Financ. (T0TRL)
Definido} ./ Def.)
Real. RG RP UE ENPR Ti. |PERICCOS ANT. | PERFCDO 2023
Cédigo &no Tipo Nimero 2025 2026 i 2028 Outros
4 2] 3] (4] [8] [£] (7 (8] {9 {10] (H] |12 [13] {14 {151 [16] 11 (1] [19] (201 [21=[13]+.. .+{20}
2.3.2, 0302 2023 AGRO-HUB 10.000,00 16.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
2.3.2. 030201 2023419 AGRO-HUB - SERVICOS 01/020220 ¢ 5.400,00 2003/84/21|2025/12/31) 0 5.000,00 5,000,080 5.000,00 10.060,00
2.3.2. 030202 2023 % 20 AGRO-HUB ~ COMUNICACAQ 017020217 ¢ 5,000,00 20023/84/21|2025/12/31) 0 5.000,00 5,000,900 5.000,00 10.000,00
2.3.2, 0303 2003 07-DOURIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
2.3.2. 030301 20232 21 (T-DOURIS - SERVICCS 01/02022¢ ¢ 5,000,00 2023/04/21\2025/12/31) 0 £, 000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
2.3.2, 030302 20233 22 GT-DOCRIS - COMDNICACRG 01/020217 0 5.000,00 2003/84/21|2025/12/31] 0 5,000,080 5.000,00 5.00¢,00 10.000,00
2,3.2, 0 2023 SUDOR 10.000,00 16.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
3.2, (1 2023803 SODOE - SERVIGOS 017020220 ¢ 5.000,00 2023/04/21|2025/12/31] 0 5,000,900 5,008, 00 5,000,00 10.060,00
230 0402 023U SUDOE - COMUNICACRC o1/020211 ¢ 5,000, 00 2003/04/21|2025/12/31] 0 5.000,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00
2.4, Servigos coletivos e habitagdo 21.688,50 51.037,00 21,688,50 21,688,50 2.000,00 80.725,50
2.4, 0 2022 ELABORAGAO DO CADASTR) DAS 19.688,50 57.037,00 19.688,50 19.688,50 16.725,50
TNSFRAESTRUTURAS DE AGUA
SANEAMENTO EM BATKA KO DOURO
2.4, 0104 wAn AN Controlo de qualidade 017420220 ¢ 19.688,50 2002/0170112024/12/31 57.037,00 18.688,50 19.688,50 76.725,50
2.4, 0 222 STSTEMA DR INFORMACAO CADASTRAL 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 4.000,00
SIMPLIFICADA
2.4 0301 222 Promegdo e cominicagdo 917020220 ] 1,000, 00 2021/01/01{2025/12/31 1,000,00 1.404,00 1,000,090 2,000, 00
2.4 0302 AR Coasultoria Técnica 017020220 ¢ 1.006,00 2022/01/01(2025/12/31] 0 1.060,00 1.009,00 1.000,00 2,000,00
3. FUNGOES ECONGMICAS 1.855.,530,19 1.723.015,90 | 1.855.530,19 1.855.530,19 |  785.500,00 |  785.500,00 5,149,546,09
34 Coméreio e turismo 1,855.530,19 1,723.015,90 | 1.855.530,19 1.855.530,19 |  785.500,00 |  785.500,00 5,149.546,09
34, 01 2022 MARFETING TERRIZORTAL 1.854.530,19 1.703.089,90 | 1.854.530,19 1.854.530,19 |  784.500,00 |  784.500,00 5.126.620,09
34 0102 20228 33 Campathas de Promogao 017020217 ¢ 306.030,19 2002/01/01{2026/12/31f 0 395,298,23  300.930,18 300.030,13]  150.000,00  150.000,00 995,328, 42
34, 0104 20231 Trabalhos Especializades 017020225 WA 2,000,00 2023/01/01(2028/12/31| © 2.000,00 2.90¢,00 2.000,00 2.000,00 6.00¢, 00
34 0105 200312 Transportes 017020210 HA 1.006,00 2003/01/01(2026/12/31| ¢ 1,000,068 1,800, 00 1,000, 08 1,000, 00 3.006, 00
3.4, 0106 2023173 Material Promocicnal 017020217 ¢ 300.000,00 2023/01/01|2026/12/31] § 201,944,685  300.000,06 300,060,001 300.000,80  300.000,00 1,101, 944,65
34 0107 202345 Plataformas Promocionais 01/020217 G 30,000, 00 2003/01/01(2026/12/31) & 21,79, 01 50.000,00 50,000,068 50.000,00 50,000,00 177,79, 01
3.4, 0108 2023k ¢ (idade Europeia do Vinho (CEV) 01/020225 ¢ 1.000.000,00 2023/91/01|2024/12/31] © 1.064,262,61( 1.000.000,00 1,000.000,00 2,064,262, 41
34 0108 2023825 DeslocagBes ¢ Estadas 01/020213 ¢ 80.000,00 200274021 (2026/12/31) ¢ 7,307,060 §0.080,00 80,000,000  150.000,001  150.000,00 387.307,00
3.4, 0110 2023326 Aquisicdo de Bens 017029121 ¢ 20.000,00 2023/04/21|2026/12/31] § 5,583,00 20,080,00 20.000,00 30,000, 00 30.006,00 85,983, 00
3.4 LISV VAT Wi Refeigfes Confecionadas 01/820105 ¢ 5.006,00 2003/04/21|2028/12/31) © 5.006,00 5,009,080 5.000,00 5.006,00 15.000,00
34, (112 0B a2 Despesas de Representagdo 017020211 ¢ 1.000,00 20231047211 2026/12/31| 0 456,40 1.000,00 1,60¢,00 1.000,00 1.906,00 3,456, 40
3.4 011s 2022 BTL 95.500,00 95.500,00 95.500,00 95.500,00 95.500,00 286.500,00
3L 011601 2024 2 ¢ BTL ~ Aluguer Espago 01/06020305 ¢ 75,000, 00 2024/91/01|2026/12/31) 0 75.000,00 75.000,00 75,000, 00 75,000,00 225,500, 00
34 (11602 202435 BTL - Deslocagbes e Estadas 017020213 ¢ 15.000,00 2024/01/01(2026/12/31] ¢ 15.000,00 15,000,080 15,000,400 15.090,00 45,000,00
L4, 011603 2004 R 6 BTL - Aluguer Viatura 01/020210 G 506,00 2024/81/01|2026/12/31) 0 500,00 500,00 500,80 500,00 1.500,00
34, 011604 202417 BTL - Refeigdes Confecionadas 01/020105 G 1.000,08 2004/01/01|2026/12/31) 0 1.009,00 1.000,00 1.006,00 1.000,00 3.000,00
3.4, (11605 2024 & 8 BTL - Qutros Bens 017020121 ¢ 1.060,00 2004/01/01|2026/12/31] O 1.000,00 1,000,080 1,004, 00 1,000,00 3,006, 00
34 011666 2024 A% BIL - Qutros Servigos 01/020225 G 1,000,00 2024/01/01{2026/12/31] 0 1.000,00 1.500,00 1.00¢,00 1.066,00 3.000,00
34, 11607 2024 3 10 BTL - Publicidade §1/020217 G 1.000,00 2024/01701(2026/12/31] 0 1,090, 00 1.609,00 1.000,00 1,600,00 3.000,00
3.4, 011608 2024 2 11 BTL - Ofertas 017020217 ¢ 1,009, 00 2024/01/01(2026/12/31| ¢ 1.960,00 1.904,00 1,000,00 1.900,00 3,000, 00
3.4 02 2022 DISCOVER DUERO DOURO 1.000,00 19.926,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 22.926,00
3.4, 0201 2001% Oficina Virtual 017920220 ¢ 1.000,08 2002/01/01(2026/12/31) ¢ 14.426,00 1.600,00 1,008, 00 1,000,080 1,006,00 22.526,08
15] £ - EMPREITADA; & - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU GOTROS; MA - NAO APLICAVEL Total 8,332,465, %4 3.201.018,53] 8.332.465,%4]  150.000,00] 8.482.465,%4| 5.777.027,11) 5.748,700,00) ¢.916.200,00 4.%16.200,00 33.041.611,56
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Aprovagio

Nos termos da alinea ¢), do n.*1, do artigo 90.° da Lei n.°75/2013, de 12 de setembro, 0 Conselho Intermunicipal
Douro apresenta & dignissima Assembleia Intermunicipal a proposta de Documentos Previsionais para o exercicio

econémico de 2024.
O 6rgdo executivo O 6rgéo deliberativo
Sabrosa, 29 de novembro de 2023 Sabrosa, ____ de dezembro de 2023
O Presidente do Conselho Intermunicipal O Presidente da Assembleia Intermunicipal

SR

Os Vice-Presidentes
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